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1 PRUFUNGSAUFTRAG

Die gesetzlichen Vertreter der

Pear| AcquiCo EinsGmbH & Co. KG und der
Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG,
beide M linchen

— nachfolgend auch kurz ,,Pearl Eins* bzw. ,,Pearl Zwei“ oder gemeinsam ,,Gesellschaften* genannt —

haben uns beauftragt, den Bericht der Gesellschaften an die Bayerische Landesbank, Anstalt des 6f-
fentlichen Rechts, Miinchen, (nachfolgend ,,BayernLB*) iiber die Einhaltung der in der Sozialcharta
(Anlage 12.1 zum Aktienkaufvertrag vom 27./28. Mirz 2013 zwischen der Pearl AcquiCo Eins GmbH
& Co. KG und der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, beide Miinchen, als Kéuferinnen sowie der
BayernLB als Verkéuferin) genannten Regelungen im Berichtszeitraum 1. Januar 2014 bis 31. De-
zember 2014 (nachfolgend ,,Berichtszeitraum 2014*) zu priifen.

Wir bestétigen entsprechend § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Priifung die anwendbaren Vor-
schriften zur Unabhéngigkeit beachtet haben.

Wir haben unsere Priifung auftragsgemél unter Zugrundelegung des International Standard on Assu-
rance Engagements ISAE 3000 (Assurance Engagements other than Audits or Reviews of Historical
Financial Information) durchgefiihrt. Fiir die Durchfiihrung des Auftrags und unsere Verantwortlich-
keit, auch im Verhiltnis zu Dritten, gelten die unter dem 5. Dezember 2014/30. Januar 2015 getroffe-
nen Vereinbarungen sowie erginzend die als Anlage beigefiigten ,,Allgemeinen Auftragsbedingungen
fiir Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften* in der Fassung vom 1. Januar 2002.

Dieser Priifungsbericht wurde nur zur Dokumentation der durchgefiihrten Priifung gegeniiber den

Gesellschaften sowie gegeniiber der BayernL.B und nicht fiir Zwecke Dritter erstellt, denen gegeniiber
wir keine Haftung {ibernehmen.
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2 GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Prifungsgegenstand

Mit Aktienkaufvertrag vom 27./28. Mérz 2013 haben die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG
(,,Kéuferin 1) sowie die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG (,,Kduferin 2) mit Wirkung zum
27. Mai 2013 (,,Vollzugstag®) von der BayernLB (,,Verkduferin®), deren Beteiligung an der vormali-
gen GBW AG (heute GBW GmbH), Miinchen, erworben. Die GBW AG wurde durch formwechseln-
de Umwandlung in die Rechtsform einer GmbH gewandelt.

Die Kauferinnen haben sich nach § 12.1 des Aktienkaufvertrags verpflichtet, die dem Aktienkaufver-
trag als Anlage 12.1 beigefiigte ,,Sozialcharta® einzuhalten und, nach § 12.4 des Aktienkaufvertrags,
der Verkduferin spétestens innerhalb von sechs Monaten nach Ablauf des jeweiligen Kalenderjahres
einen schriftlichen Bericht iiber simtliche Maflnahmen, Handlungen und Unterlassungen, die zur Ein-
haltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen in dem jeweiligen Kalenderjahr getroffen wor-
den sind, vorzulegen.

Gegenstand unserer Priifung war demzufolge

e der Bericht der Gesellschaften iiber die Einhaltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen
im Berichtszeitraum 2014.

Die Berichterstattung tiber die Einhaltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen nach den Be-
stimmungen des Aktienkaufvertrags mit der BayernLB liegt in der Verantwortung der gesetzlichen
Vertreter der Gesellschaften; dies gilt auch fiir die Angaben, die wir zu dieser Berichterstattung nebst
dazugehorenden Unterlagen erhalten haben. Unsere Aufgabe ist es, diese Unterlagen und Angaben im
Rahmen unserer pflichtgeméifBen Priifung zu beurteilen.

Die Einhaltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen sowie die Einrichtung und Aufrechter-
haltung eines angemessenen internen Kontrollsystems liegen in der Verantwortung der gesetzlichen

Vertreter der Gesellschaften. Diese Verantwortlichkeit wird durch unsere Priifung nicht eingeschrinkt.

Im Einzelnen umfassen die in der Sozialcharta geregelten SchutzmafBnahmen fiir die Mieter und
Mitarbeiter die in der Anlage 1.2 zu diesem Priifbericht aufgefiihrten Regelungen.
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Art und Umfang der Priifung

Ausgangspunkt unserer Priifung war der diesem Bericht als Anlage 1 beigefiigte Bericht der Pearl Eins
und der Pearl Zwei liber die Einhaltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen im Berichts-
zeitraum 2014. Dabei umfasst der maf3gebliche Berichtszeitraum den Zeitraum vom 1. Januar 2014 bis
zum 31. Dezember 2014.

Wir haben die Priifung im Februar und Mérz 2015 durchgefiihrt.

Wir haben unsere Priifung unter Beachtung des International Standard on Assurance Engagements
ISAE 3000 (Assurance Engagements other than Audits or Reviews of Historical Financial Infor-
mation) durchgefiihrt. Danach haben wir die Berufspflichten einzuhalten und die Priifung unter Beach-
tung des Grundsatzes der Wesentlichkeit so zu planen und durchzufiihren, dass wir unsere Beurteilung
mit einer hinreichenden Sicherheit abgeben kdnnen.

Unsere Priifungshandlungen haben wir — wie berufsiiblich — iiberwiegend auf der Basis von Stichpro-
ben durchgefiihrt. Die Durchfithrung der Priifung in Stichproben in Verbindung mit den jeder Priifung
innewohnenden Grenzen beinhaltet das unvermeidliche Risiko, dass selbst wesentliche unrichtige
Angaben unentdeckt bleiben konnen und andere UnregelméBigkeiten nicht notwendigerweise durch
unsere Priifung aufgedeckt werden.

Das interne Kontrollsystem der Gesellschaften haben wir untersucht, soweit es fiir die Einhaltung der
in der Sozialcharta genannten Regelungen und fiir die dariiber vereinbarte Berichterstattung von
Bedeutung ist; das interne Kontrollsystem in seiner Gesamtheit war nicht Gegenstand unserer Priifung.
Identifizierte Kontrollverfahren der Gesellschaften haben wir auf Wirksamkeit und Anwendung im
Berichtszeitraum gepriift. Unsere aussagebezogenen Priifungshandlungen konnten wir, soweit diese
Kontrollen als wirksam einzustufen waren, reduzieren.

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaften haben alle gewiinschten Aufkldrungen und Nachweise
erbracht und unter dem 27. Mérz 2015 eine Vollstandigkeitserklarung in schriftlicher Form abgege-
ben. Darin wird insbesondere versichert, dass in dem Bericht alle nach dem Aktienkaufvertrag erfor-
derlichen Angaben vollstindig und richtig enthalten sind, und dass uns alle zur Durchfiihrung unserer
Priifung erforderlichen Unterlagen zur Verfiigung gestellt, Informationen gegeben und zum Verstind-
nis des Berichts erforderlichen Auskiinfte erteilt worden sind.
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3 WIEDERGABE DER BESCHEINIGUNG

Auf der Grundlage unserer auftragsgeméBen Priifung haben wir dem Bericht der Pearl AcquiCo Eins
GmbH & Co. KG und der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, beide Miinchen, an die Bayerische
Landesbank, Anstalt des offentlichen Rechts, Miinchen, {iber die Einhaltung der ,,Sozialcharta“ im
Berichtszeitraum 1. Januar bis 31. Dezember 2014 (,,Berichtszeitraum 2014) in der Fassung der An-
lage 1 folgende Bescheinigung erteilt:

»Bescheinigung Uber die unabhéngige betriebswirtschaftliche Prifung des Berichts der Pearl
AcquiCo Eins GmbH & Co.KG und der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG an die
Bayerische Landesbank, Anstalt des offentlichen Rechts, M inchen, Uber die Einhaltung der in
der , Sozialcharta“ genannten Regelungen im Berichtszeitraum 2014

An die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG,
beide Miinchen

Wir haben auftragsgemill den Bericht der Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG und der Pearl
AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, beide Miinchen, iiber die Einhaltung der in der ,,Sozialcharta“
(Anlage 12.1 zum Aktienkaufvertrag vom 27./28. Mirz 2013 zwischen der Pearl AcquiCo Eins GmbH
& Co. KG und der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, beide Miinchen, als Kéuferinnen sowie der
Bayerische Landesbank, Anstalt des 6ffentlichen Rechts, Miinchen, als Verkduferin) genannten Rege-
lungen im Berichtszeitraum 2014 hinsichtlich des Einklangs der Aussagen und Angaben mit den zu-
grundeliegenden tatséchlichen Verhéltnissen gepriift.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter

Die gesetzlichen Vertreter der Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG und der Pearl AcquiCo Zwei
GmbH & Co. KG sind verantwortlich fiir die Aufstellung des geméf § 12.4.1 des vorgenannten Akti-
enkaufvertrags zu erstattenden jahrlichen Berichts iiber die Einhaltung der in der ,,Sozialcharta® ge-
nannten Regelungen. Die gesetzlichen Vertreter sind aulerdem verantwortlich fiir die internen Kon-
trollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung des Berichts zu ermoglichen, der frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Aussagen oder Angaben ist.

Verantwortung des Wirtschaftspr ifers

Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage unserer Priifung ein Urteil zu den in dem Bericht enthalte-
nen Aussagen und Angaben iiber sémtliche MaBnahmen, Handlungen und Unterlassungen, die zur
Einhaltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen im Berichtszeitraum 2014 getroffen worden
sind, abzugeben.
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Wir haben unsere Priifung unter Beachtung des International Standard on Assurance Engagements
ISAE 3000 (Assurance Engagements other than Audits or Reviews of Historical Financial Infor-
mation) durchgefiihrt. Danach haben wir die Berufspflichten einzuhalten und die Priifung unter Beach-
tung des Grundsatzes der Wesentlichkeit so zu planen und durchzufiihren, dass wir unsere Beurteilung
mit einer hinreichenden Sicherheit abgeben konnen. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit
des internen Kontrollsystems, soweit es fiir die Aufstellung des jahrlichen Berichts iiber die Einhal-
tung der in der Sozialcharta genannten Regelungen von Bedeutung ist, sowie Nachweise fiir die Aus-

sagen und Angaben im Bericht iiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet

sind, um als Grundlage fiir unser Priifungsurteil zu dienen.

Priifungsurteil

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse stehen die gepriiften
Aussagen und Angaben in dem Bericht der Gesellschaften iiber die Einhaltung der in der Sozialcharta
genannten Regelungen im Berichtszeitraum 2014 in allen wesentlichen Belangen in Einklang mit den

zugrunde liegenden tatséchlichen Verhiltnissen.

Hinweis zur Haftungs- und Verwendungsbeschrdnkung

Fiir die Durchfiilhrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhltnis zu Dritten, gel-
ten die unter dem 5. Dezember 2014/30. Januar 2015 getroffenen Vereinbarungen sowie ergénzend die
als Anlage beigefiigten ,,Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftspriifer und Wirtschaftsprii-
fungsgesellschaften in der Fassung vom 1. Januar 2002. Unsere Bescheinigung ist an die Pearl
AcquiCo Eins GmbH & Co. KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, beide Miinchen, ge-
richtet und dient ausschlieBlich dem Zweck, dass die Gesellschaften ihren Verpflichtungen aus dem
mit der Bayerische Landesbank Anstalt des 6ffentlichen Rechts vereinbarten Aktienkaufvertrag nach-

kommen konnen.

Miinchen, 16. April 2015 o
HINWEIS: Bel dieser PDF-Datel des Priifungsberichts handelt es

sich lediglich um ein unverbindliches Ansichtsexemplar.
Maligeblich ist ausschliefdlich der in Papierform er-
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Bericht iiber die Einhaltung der Sozialcharta
fir den
Berichtszeitraum 01.01. bis 31.12.2014

vorgelegt durch die
Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG
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Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG
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I. Umsetzung der Sozialcharta

Gemal Aktienkaufvertrag mit der Bayerische Landesbank, Anstalt des 6ffentlichen Rechts
(nachfolgend kurz Verkduferin), vom 27./28.03.2013 haben sich die Pearl AcquiCo Eins GmbH
& Co. KG sowie die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG (nachfolgend kurz Kduferinnen) ver-
pflichtet, der Verkauferin fiir jedes Kalenderjahr ab dem 27.05.2013 bis zum 31.12.2022, spa-
testens innerhalb von 6 Monaten nach dem Ablauf des jeweiligen Kalenderjahres, einen schrift-
lichen Bericht tiber samtliche MaRnahmen, Handlungen und Unterlassungen, die zur Einhaltung
der in der Sozialcharta genannten Regelungen in dem jeweiligen Kalenderjahr getroffen worden
sind, vorzulegen.

Die Kauferinnen haben sich gemaR Aktienkaufvertrag weiterhin verpflichtet, die zum Mieter-
und Mitarbeiterschutz vereinbarte Sozialcharta sobald als rechtlich méglich, spétestens jedoch
15 Monate nach dem Vollzugstag dergestalt umzusetzen, dass die von den Regelungen der
Sozialcharta betroffenen Gesellschaften der GBW Gruppe diese als rechtlich bindend anerken-
nen und alle MaRnahmen ergreifen, um die Verpflichtungen und Vorgaben der Sozialcharta
einzuhalten. Zur Umsetzung der zwischen den Vertragsparteien vereinbarten Sozialcharta hat-
ten die Kauferinnen gemaR Aktienkaufvertrag innerhalb der 15-monatigen Umsetzungsfrist
folgende MalRnahmen sicher zu stellen:

Schuldbeitritt der betroffenen Gesellschaften zu den Verpflichtungen aus der Sozialcharta
Individualumsetzung durch Einbeziehen der §§ 2.1 bis 2.3 der Sozialcharta in die Mietvertra-
ge der Bestandsmieter

Vorlage eines WP-Umsetzungsschreibens

Einbeziehen des § 2.3 der Sozialcharta in die Mietvertrdge der Neumieter.

Im Berichtszeitraum 01.01. bis 31.12.2014 wurden die Verpflichtungen zur Umsetzung der So-
zialcharta gemaR Aktienkaufvertrag, mit deren Durchsetzung im vorangegangenen Berichtszeit-
raum bereits begonnen wurde, vollstdndig erfiillt.

1. Schuldbeitritt

Die von den Regelungen der Sozialcharta betroffenen Gesellschaften der GBW Gruppe sind den
Verpflichtungen aus der Sozialcharta innerhalb der Umsetzungsfrist im Wege des Schuldbeitritts
durch schriftliche Erklarung gegenlber der Verkduferin beigetreten. Nach Wirksamwerden des
in der auBerordentlichen Hauptversammlung der GBW AG am 28.11.2013 beschlossenen
Squeeze-out durch Eintragung im Handelsregister am 05.03.2014 sowie nach Eintragung des
Rechtsformwechsels der GBW AG in eine GmbH am 21.03.2014 wurden der Verkauferin die
Schuldbeitrittserklarungen der GBW GmbH sowie ihrer von den Regelungen der Sozialcharta
betroffenen Tochtergesellschaften am 28.08.2014 zugeleitet.

2. Individualumsetzung und Versand von Anderungsangeboten an die Neumieter

AuBerdem wurde der Versand der Angebotsschreiben an die Bestands- und Neumieter, mit
dem aus aktienrechtlichen Griinden, wie im Vorjahresbericht dargestellt, erst im Laufe des ers-
ten Quartals 2014 begonnen werden konnte, bis Ende Mdrz 2014 abgeschlossen. Auf der
Grundlage von zum Vollzugstag erstellter Mieterlisten wurden den Bestandsmietern der vorma-
ligen GBW AG sowie ihrer Immobilientéchter unter ausdriicklichem Verzicht auf den Zugang
der Annahmeerkldrung schriftliche, unbefristete und unwiderrufliche Angebote zur Einbezie-
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hung der individualschiitzenden Regelungen gemall 8§ 2.1 bis 2.3 der Sozialcharta (Kindi-
gungsschutz, Erweiterter Kiindigungsschutz und Ausschluss Luxusmodernisierungen) in ihre
Mietvertrage unterbreitet (Individualumsetzung). Der Inhalt der versandten Angebotsschreiben
entsprach dabei gemal Aktienkaufvertrag dem Muster des Angebotsschreibens, welches als
Anlage 12.2.3 der Sozialcharta beigefiigt ist. Durch entsprechende Verfahrensanweisung wurde
darlber hinaus sichergestellt, dass der Versand von Angebotsschreiben an Bestandsmieter, die
entweder kein Anderungsangebot erhalten hatten oder denen das versandte Angebotsschrei-
ben nicht zugegangen war, unverziiglich nachgeholt bzw. erneut durchgefiihrt wurde.

Im gleichen Zeitraum erfolgte ebenfalls unter ausdriicklichem Verzicht auf den Zugang der An-
nahmeerklarung der Versand der Angebotsschreiben an die Neumieter, mit denen das unbefris-
tete und unwiderrufliche Angebot zur Einbeziehung der Klausel zum Schutz vor Luxusmoderni-
sierungen gemal § 2.3 der Sozialcharta unterbreitet wurde. Zusatzlich wurde den Neumietern,
die bereits vor dem Vollzugstag eine Bestandswohnung gemietet hatten und deren Mietvertrag
entweder auf eigenen Wunsch oder auf Veranlassung der GBW vor oder zum Vollzugstag zum
Zweck des Umzugs in eine andere GBW-Wohnung gekiindigt oder aufgehoben worden war,
die Einbeziehung der weiteren Individualschiitzenden Regelungen geméaR §§ 2.1 und 2.2 der
Sozialcharta durch Unterbreitung eines erweiterten Anderungsangebots in Aussicht gestellt.
Entsprechend den Vorgaben im Aktienkaufvertrag wurde darlber hinaus in die Mietvertrage
mit Neumietern, die nach Versand der Angebotsschreiben zustande gekommen sind, die Klausel
zum Schutz vor Luxusmodernisierungen entsprechend § 2.3 der Sozialcharta aufgenommen.

Versand und Zugang der gemaB Aktienkaufvertrag als Einwurfeinschreiben versandten Ande-
rungsangebote sind durch von der Post erstellte Versandlisten dokumentiert. Alle Einwurfein-
schreiben an Bestands- und Neumieter wurden vor dem Versand gescannt und zusammen mit
den Versandlisten archiviert. Gleichzeitig wurden den jeweiligen Mieterakten Kopien der Ange-
botsschreiben zugeordnet.

4. WP-Umsetzungsschreiben

Die Deloitte & Touche GmbH, Wirtschaftspriifungsgesellschaft hat sowohl den Inhalt als auch
den Versand der Angebotsschreiben an die Bestandsmieter auf Ubereinstimmung mit den Vor-
gaben aus dem Aktienkaufvertrag gepriift und die Ubereinstimmung mit Schreiben vom
07.04.2014 bestdtigt. Das Bestdtigungsschreiben wurde der Verkauferin vereinbarungsgemal
zugeleitet.

5. Weitere MaBnahmen zur Einhaltung der Sozialcharta

SchlieBlich wurden die Beschaftigten der betroffenen Bereiche und Niederlassungen der mit der
Umsetzung der Sozialcharta befassten Gesellschaften durch schriftliche Arbeitsanweisung zur
Einhaltung der jeweiligen Vorgaben aus der Sozialcharta sowie zur Durchfiihrung von Kontroll-
und UberwachungsmaRnahmen verpflichtet. Die Einhaltung der Vorgaben zur Einschriankung
von Mieterhdhungen, zum nachhaltigen Bestandsmanagement sowie zum langfristigen Be-
standserhalt (§§ 2.4 bis 2.6 der Sozialcharta) wird dariiber hinaus durch monatliches Reporting
sowie regelmdBige Auswertungen Uberwacht und kontrolliert. Zur Sicherstellung des Kiindi-
gungsschutzes sowie des erweiterten Kiindigungsschutzes fiir besonders geschiitzte Bestands-
mieter (88 2.1 bis 2.2 der Sozialcharta) haben die Beschaftigten umfangreiche Priif- und Doku-
mentationspflichten zu berlicksichtigen.
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Bereits im Vorjahr (2013) in Kraft gesetzt wurden die Arbeitsanweisungen zum Ausschluss von
Luxusmodernisierungen ohne Einwilligung der betroffenen Mieter (§ 2.3 der Sozialcharta) und
zu den Verpflichtungen der Kauferinnen bei WeiterverdufBerung (§ 3.1 der Sozialcharta). Auch
diesbezliglich werden den Beschaftigten der betroffenen Bereiche besondere Priif-, Dokumen-
tations- und Kontrollpflichten auferlegt.

Zur Abstimmung und Koordinierung der erforderlichen MaRnahmen im Zusammenhang mit der
Umsetzung der Sozialcharta fanden dartiber hinaus im Berichtszeitraum regelméaBige Jour fixe
der Geschéftsfihrung der GBW GmbH mit den betroffenen Bereichsleitern und Beschaftigten
statt.

Im Ubrigen sind Rechtsgeschéfte der GBW GmbH bzw. ihrer Tochtergesellschaften, die die So-
zialcharta betreffen, gemaB Gesellschaftsvertrag vom 13.03.2014 dem Zustimmungsvorbehalt
der Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG unterworfen worden. Dies betrifft insbesondere die

Klndigungsschutzpolitik

Modernisierungspolitik

Mieterhéhungspolitik

Bestandserhaltungspolitik

Weiterverkaufs- und WeiterverduBerungspolitik
Mitarbeiterschutzpolitik.

Il. Bericht iiber die Einhaltung der Sozialcharta

1. Vorbemerkung

Die Begriffe Bestandsmieter, Bestandswohnung, Luxusmodernisierung und sonstige Selbstnut-
zer werden im nachfolgenden Bericht im Sinne von § 1 der Sozialcharta verwendet. Soweit
nachfolgend auf Sollmieten Bezug genommenen wird, handelt es sich um Nettokaltmieten im
Sinne von § 2.4 der Sozialcharta.

Der Vollzugstag, an dem die Sozialcharta im Verhaltnis zwischen der Verkduferin und den Kau-
ferinnen in Kraft getreten ist, ist der 27.05.2013. Berichtszeitraum bzw. Berichtsjahr ist der Zeit-
raum 01.01. bis 31.12.2014. Sofern sich der Bericht auf einen anderen Zeitraum bezieht, wird
dieser Zeitraum benannt.

Die GBW GmbH und ihre bestandshaltenden Tochtergesellschaften werden im Folgenden als
GBW-GCesellschaften bezeichnet.

Die im Rahmen des nachfolgenden Berichts ermittelten Kennzahlen basieren auf den spezifi-
schen Definitionen der Sozialcharta und kénnen unter Umstdnden von anderen Berichten wie
zum Beispiel dem Lagebericht oder Presseverdffentlichungen abweichen.
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Folgende Kennzahlen liegen dem Bericht zugrunde:

Anzahl der Bestandswohnungen zum 27.05.2013 31.520
Anzahl der Bestandsmieter zum 27.05.2013 31.052
Anzahl der Bestandsmieter zum 27.05.2013

abzgl. Bestandsmieter mit Kostenmiete 23.026
Durchschnittliche Sollmiete/m2 Wfl. zum 27.05.2013 6,79 €

Die geringfligige Erhohung der Anzahl der Bestandsmieter gegeniiber den im Vorjahresbericht
genannten Zahlen von 31.041 und 23.022 ist auf den Wegfall fristloser Kiindigungen wegen
Zahlungsverzug durch nachtrégliche Zahlung zuriickzufiihren. Die geringfiigige Anderung der
durchschnittlichen Sollmiete zum Vollzugstag gegenliber dem im Vorjahresbericht genannten
Wert von 6,80 €/m2 WHIl. resultiert daraus, dass die Sollmieten von Bestandsmietern, deren
Mietverhéltnis im Berichtsjahr durch eigene Kiindigung beendet wurde, bei der Ermittlung der
durchschnittlichen Sollmiete nicht mehr zu beriicksichtigen sind und hierdurch der Ausgangs-
wert zum 27.05.2013 riickwirkend beeinflusst wird.

2. Bericht
Zu § 2.1 der Sozialcharta - Kiindigungsschutz

Im Berichtszeitraum wurden Mietvertrage mit Bestandsmietern der GBW-Gesellschaften weder
wegen Eigenbedarf noch wegen der Verhinderung der angemessenen wirtschaftlichen Verwer-
tung gekiindigt.

Die nach dem Schuldbeitritt der GBW-Gesellschaften sowie nach der Individualumsetzung zum
Kindigungsschutz in Kraft getretene Arbeitsanweisung A-2014-03, wonach Kiindigungen von
Mietvertragen mit Bestandsmietern aus den vorgenannten Griinden frihestens auf einen Zeit-
punkt von 10 Jahren nach dem 27.05.2013, d.h. auf einen Zeitpunkt nach dem 27.05.2023,
ausgesprochen werden diirfen, ist diesem Bericht als Anlage 1 beigefiigt.

Zu § 2.2 der Sozialcharta - Erweiterter Kiindigungsschutz

Mietvertrage von Bestandsmietern der GBW-Gesellschaften, die am 27.05.2013 das 60. Le-
bensjahr vollendet hatten oder die schwerbehindert sind, wurden im Berichtszeitraum weder
wegen Eigenbedarf noch wegen der Verhinderung der angemessenen wirtschaftlichen Verwer-
tung gekiindigt.

Die nach dem Schuldbeitritt der GBW-Gesellschaften sowie nach der Individualumsetzung zum
erweiterten Kiindigungsschutz in Kraft getretene Arbeitsanweisung A-2014-04, wonach Eigen-
bedarfs- oder Verwertungskiindigungen von Mietvertraigen mit Bestandsmietern der vorge-
nannten Altersgruppe bzw. von Bestandsmietern mit einer Schwerbehinderung bis zum Tod
dieser Bestandsmieter bzw. bis zum Tod der Ehegatten oder Lebenspartner dieser Bestandsmie-
ter, sofern diese das Mietverhiltnis der Bestandsmieter nach deren Tod (ibernommen haben,
untersagt werden, ist diesem Bericht als Anlage 2 beigefligt. Die Arbeitsanweisung enthélt die
weitere Weisung, dass die Mietvertrdge der vorbeschriebenen, besonders geschiitzten Be-
standsmieter generell und dauerhaft nur in begriindeten Ausnahmefallen gekiindigt werden
dirfen.

Zu § 2.3 der Sozialcharta - Ausschluss von Luxusmodernisierungen
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Im Berichtszeitraum sind keine Luxusmodernisierungen von Bestandswohnungen ohne Einwilli-
gung der betroffenen Mieter durchgefiihrt worden.

Die bereits im Vorjahr (2013) in Kraft getretene Arbeitsanweisung A-2013-02, die die Durch-
fuhrung von Luxusmodernisierungen von Bestandswohnungen ohne Einwilligung der betroffe-
nen Mieter fiir einen Zeitraum von 5 Jahren nach dem 27.05.2013 untersagt, ist diesem Bericht
nochmals als Anlage 3 beigefligt.

Zu § 2.4 der Sozialcharta - Einschrankung Mieterhhung
Zu § 3.2 der Sozialcharta - Verpflichtungen der Kauferin bei WeiterverauBerungen

Bei den im Berichtszeitraum von den GBW-Gesellschaften durchgefiihrten Sollmietenerhéhun-
gen von Bestandsmieten wurde der gemaR § 2.4.1 der Sozialcharta flr die ersten 3 Jahre nach
dem Vollzugstag geltende Grenzwert von 15% unterschritten. Die durchschnittliche Sollmiete
der Bestandsmieter pro m? Wohnfldche hat sich seit dem Vollzugstag um 4,86 %, davon im
Berichtsjahr um 3,64 %, von 6,79 € zum 27.05.2013 auf 7,12 € zum 31.12.2014 erhoht. Der
Wert ist im Berichtsjahr geprdgt durch Sondereffekte wie Aufholeffekte sowie Einfllhrung neuer
Mietspiegel.

Bei der Ermittlung der Sollmieten blieben die Kostenmieten gemdlR § 8 Abs. 1 Satz 1 Woh-
nungsbindungsgesetz und kommunale Satzungsmieten* unberiicksichtigt. Kostenmieten sind
im Fall der GBW-Gesellschaften die Kostenmieten nach dem 1. und 2. Férderweg sowie die
Kostenmieten von Bestandswohnungen, die mit Wohnungsfiirsorgemitteln geférdert werden.

In die Ermittlung der Sollmieten einbezogen wurden die Sollmieten von im Berichtszeitraum
verduBerten Bestandswohnungen abzliglich von an Mieter oder sonstige Selbstnutzer veraufer-
ter Bestandswohnungen. Sofern die Erwerber den Nachweis des tatséchlichen Erhéhungsbetra-
ges nicht erbrachten, wurden die Mieten dieser Bestandswohnungen entsprechend § 3.2 der
Sozialcharta als mit 7 % erhoht berticksichtigt.

Die nach dem Schuldbeitritt der GBW-Gesellschaften sowie nach der Individualumsetzung zur
Einschrankung von Mieterhdhungen in Kraft getretene Arbeitsanweisung A-2014-05 ist diesem
Bericht als Anlage 4 und die bereits im Vorjahr (2013) in Kraft getretene Arbeitsanweisung
A-2013-01 zu den Verpflichtungen bei Weiterverkdufen als Anlage 5 beigefiigt. Die Arbeitsan-
weisung zur Einschrdnkung von Mieterhdhungen enthdlt die Verpflichtung, dass die Sollmieten
der Bestandsmieter, die keine Kostenmieten sind, in den ersten drei Jahren nach dem Vollzugs-
tag im Durchschnitt Uber diesen Bestand insgesamt nicht mehr als 15 % gegenlber dem vor
dem Vollzugstag geltenden Mietniveau erhoht werden dirfen.

Weiterhin dirfen die vorgenannten Sollmieten gemaR Arbeitsanweisung anschlieBend vom 3.
bis zum 5. Jahrestag nach dem Vollzugstag jahrlich im Durchschnitt Gber diesen Bestand nicht
mehr als 3% gegentber der jeweiligen Vorjahresmiete zuziiglich der prozentualen Steigerung
des Verbraucherpreisindexes in dem betreffenden vorhergehenden 12-Monats-Zeitraum erhoht
werden.

*Das in Baden-Wiirttemberg eingefiihrte Modell der kommunalen Satzungsmiete gibt es in Bayern nicht.
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Zudem wurde festgelegt, dass die in einem Kalenderjahr verkauften Bestandswohnungen abzii-
glich der an Mieter und sonstige Selbstnutzer verduBerten Bestandswohnungen zur Ermittlung
der durchschnittlichen Sollmieten einzubeziehen sind und die Sollmieten der vorgenannten, wei-
terverdulRerten Bestandswohnungen als mit 7% erhoht anzusetzen sind, falls der Erwerber der
Bestandswohnungen den Nachweis des tatséchlichen Erh6hungsbetrages nicht erbringt.

Zu § 2.5 der Sozialcharta - Nachhaltiges Bestandsmanagement

Die GBW-Gesellschaften haben im Berichtsjahr den nach MaBgabe der Sozialcharta aufzuwen-
denden durchschnittlichen Mindestinvestitionsbetrag von 15,00 € /m2 WAl. fir MaBnahmen zur
Instandhaltung und Modernisierung von Bestandswohnungen deutlich Gberschritten.

Vom 01.01. bis zum 31.12.2014 wurden durchschnittlich 21,21 €/m2 WHA. fiir Instandhaltungen
und Modernisierungen von Bestandswohnungen aufgewendet. Beriicksichtigt wurden alle In-
standhaltungs- und Modernisierungsmafinahmen unabhangig davon, ob sie aktivierungspflich-
tig oder aktivierungsfahig waren.

Von der Méglichkeit gemaR § 2.5 der Sozialcharta hdhere durchschnittliche Vorjahresinvestitio-
nen auf das Folgejahr vorzutragen bzw. im Folgejahr entsprechend weniger zu investieren,
wurde kein Gebrauch gemacht. Der Planungsspielraum in Hohe von 4,86 €/m2 Wfl., der sich
aus den im Vorjahreszeitraum aufgewendeten Instandhaltungs- und Modernisierungsinvestitio-
nen von durchschnittlich 19,86 €/m2 Wfl. ergeben hat, wurde im Rahmen der Planungen flr
2014 nicht ausgenutzt.

Die nach dem Schuldbeitritt der GBW-Gesellschaften sowie nach der Individualumsetzung zum
nachhaltigen Bestandsmanagement in Kraft getretene Arbeitsanweisung A-2014-06, wonach
fur jedes der ersten 5 Kalenderjahre ab dem Stichtag 31.12.2012 ein durchschnittlicher Min-
destinvestitionsbetrag von 15,00 €/m2 Wfl. fir MaBnahmen zur Instandhaltung und Moderni-
sierung der Bestandswohnungen aufzuwenden ist und zwar unabhangig davon, ob diese Inves-
titionsmaBnahmen aktivierungspflichtig oder aktivierungsfahig sind, ist diesem Bericht als Anla-
ge 6 beigefligt.

Zu § 2.6 der Sozialcharta - Langfristiger Bestandserhalt

Die Verpflichtung gemaR Sozialcharta, in jedem 12-Monatszeitraum seit dem Vollzugstag nicht
mehr als 1.500 Bestandswohnungen zu verduRern (wobei Zukdufe und Neubauten mit Verkau-
fen saldiert werden dirfen), wurden in dem 12-Monatszeitraum vom 27.05.2013 bis zum
27.05.2014 ebenfalls eingehalten. Die GBW-Gesellschaften haben in dem vorgenannten Zeit-
raum ohne Berlcksichtigung von Zukdufen und Neubauten 1.318 Bestandswohnungen mit
Nutzen- und Lastenlibergang veraufRert. 71 Wohneinheiten wurden im Rahmen von Neubau-
mafnahmen fertiggestellt bzw. mit Nutzen- und Lasteniibergang erworben.

Der Gesamtwohnungsbestand der GBW-Gesellschaften hat sich somit in dem genannten 12-
Monatszeitraum von 31.520 Bestandswohnungen zum Stichtag 27.05.2013 um 1.247 Woh-
nungen auf 30.273 Wohnungen zum 27.05.2014 verringert. Von 1.318 verduBerten Bestands-
wohnungen wurden 1.301 Bestandswohnungen im Wege des Blockverkaufs und 17 Bestands-
wohnungen durch Einzelprivatisierung (d.h. Verkauf von Wohnungseigentum) verduBert. Das
entspricht einer Privatisierungsquote von 0,05%.
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In dem Zeitraum vom 27.05. bis zum 31.12.2014 wurden weitere 748 Bestandswohnungen mit
Nutzen- und Lastenlbergang verdufert. Im gleichen Zeitraum wurden 148 Wohneinheiten neu
errichtet bzw. mit Nutzen- und Lastenlibergang erworben. Der Gesamtwohnungsbestand hat
sich damit bis Ende 2014 um 600 Wohnungen auf 29.673 Wohnungen verringert. Von den
verduBerten Bestandswohnungen wurden 115 im Wege der Einzelprivatisierung verkauft.

Zu § 2.7 der Sozialcharta - Kommunales Vorkaufsrecht bei Weiterverkaufen

Die GBW-Gesellschaften haben bei den nach dem 27.05.2013 beurkundeten Blockverkdufen
und Einzelprivatisierungen den Stadten und Gemeinden, auf deren Gemeindegebiet sich die
jeweils verkauften Bestandswohnungen befinden, ein Vorkaufsrecht eingeraumt. Dabei wurde
das Vorkaufsrecht in Abstimmung mit den Parteien des Aktienkaufvertrages mit dem Abschluss
des jeweiligen Kaufvertrages eingerdumt. In dem 12-Monatszeitraum vom 27.05.2013 bis zum
27.05.2014 wurde in 3 Fallen das kommunale Vorkaufsrecht ausgelibt.

Die nach dem Schuldbeitritt der GBW-Gesellschaften sowie nach der Individualumsetzung zum
kommunalen Vorkaufsrecht bei Weiterverkdufen in Kraft getretene Arbeitsanweisung
A-2014-07, wonach beim erstmaligen Verkauf von Bestandswohnungen im Wege eines Block-
verkaufs oder Verkaufs von Wohnungseigentum, der innerhalb von 3 Jahren nach dem
27.05.2013 beurkundet wird, der Stadt oder Gemeinde, in der sich die verkaufte Bestandswoh-
nung befindet, mit Abschluss des Kaufvertrages ein Vorkaufsrecht gemaB §§ 463 ff. BGB einzu-
raumen ist, ist diesem Bericht als Anlage 7 beigefligt.

Zu 3.1 der Sozialcharta - Verpflichtungen der Kauferin bei WeiterverauBerungen

Die GBW-Gesellschaften haben bei im Berichtszeitraum beurkundeten Blockverkdufen und Ein-
zelprivatisierungen durch Ubernahme der individualschiitzenden Regelungen gemaB §§ 2.1 bis
2.3 der Sozialcharta in die Kaufvertrdge daflir Sorge getragen, dass die Erwerber der Bestands-
wohnungen zur Einhaltung dieser Regelungen verpflichtet werden.

Soweit die Bestandsmieter zum Zeitpunkt der VerduBerung von den GBW-Gesellschaften noch
kein Angebot zur Einbeziehung der individualschiitzenden Regelungen in ihre Mietvertrage er-
halten hatten, wurden die Erwerber dartiber hinaus in den Kaufvertrdgen verpflichtet, den Be-
standsmietern innerhalb von 2 Monaten nach dem Besitz,- Nutzen- und Lasteniibergang ein
schriftliches, unbefristetes und unwiderrufliches Angebot zum Einbezug der individualschiitzen-
den Regelungen gemaR 8§ 2.1 bis 2.3 der Sozialcharta in die Mietvertrdge zu unterbreiten.

Entsprechende, vom Erwerber in diesem Zusammenhang verbindlich zu verwendende Muster-
schreiben wurden den Kaufvertragen als Anlagen beigefligt. Dartiber hinaus wurden die Erwer-
ber verpflichtet, bei Neuvermietung die Klausel zum Ausschluss von Luxusmodernisierungen im
Sinne von § 2.3 der Sozialcharta in die Mietvertrage aufzunehmen.

Die Einhaltung der vorbeschriebenen Verpflichtungen der Erwerber wurde durch Vereinbarung
entsprechender Vertragsstrafen in den Kaufvertragen sichergestellt. SchlieBlich wurden die Er-
werber verpflichtet, bei WeiterverduBerung der Bestandswohnungen an einen Dritterwerber die
vorbeschriebenen Verpflichtungen zur Ubernahme der §§ 2.1 bis 2.3 der Sozialcharta ein-
schlieBlich der Verpflichtung zur Individualumsetzung auch dem Dritterwerber verbindlich auf-
zuerlegen.
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Die Erwerber von Bestandswohnungen, bei denen der Besitz-, Nutzen- und Lasteniibergang im
Berichtszeitraum erfolgt ist, haben den Versand der Angebotsschreiben an die Bestandsmieter
durch Vorlage des Einlieferungsbelegs und Kopien der versandten Mieterschreiben nachgewie-
sen.

Die bereits im Vorjahr (2013) in Kraft getretene Arbeitsanweisung A-2013-01 sowie ein Auszug
aus dem aktuellen Kaufvertragsmuster nebst Musteranlagen sind diesem Bericht als Anlagen 5
sowie 8 bis 10 beigefiigt.

Zu § 4 der Sozialcharta - Mitarbeiterschutz

Die GBW-Gesellschaften, die tber eigenes Personal verfligen, d.h. GBW GmbH, GBW Ma-
nagement GmbH und GBW Gebidudemanagement GmbH, sind den Verpflichtungen aus der
Sozialcharta durch schriftliche Schuldbeitrittserklarung vom 07.05.2014 beigetreten (vgl. oben
Ziffer 1.1.).

Die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG, auf die im Wege des Betriebsiibergangs zum
31.12.2013 Mitarbeiter der GBW Management GmbH Ubergegangen sind, hat sich bereits
durch die Vereinbarung der Sozialcharta im Aktienkaufvertrag zur Einhaltung der Mitarbeiter-
schutzklauseln verpflichtet.

Die Vorgaben zum Mitarbeiterschutz gemaB §§ 4.1 bis 4.3 der Sozialcharta wurden im Be-
richtszeitraum eingehalten. Keine der zum Vollzugstag bestehenden Betriebsvereinbarungen
wurde gekiindigt. Den Mitarbeitern der Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG, der GBW GmbH
sowie der GBW Management GmbH und der GBW Gebdudemanagement GmbH wurden An-
gebote zur angemessenen Fort- und Weiterbildung unterbreitet.

Alle zum 27.05.2013 bestehenden Ausbildungsverhaltnisse wurden im Berichtszeitraum fortge-
fuhrt bzw. zum Teil nach Abschluss der Ausbildungsverhaltnisse in unbefristete Arbeitsverhalt-
nisse Uberfuhrt. Gleichzeitig wurden neue Ausbildungsverhaltnisse abgeschlossen. Die Zahl der
Ausbildungsverhéltnisse stieg dabei zum 31.12.2014 gegenliber dem Stand zum Vollzugstag
insgesamt von 13 auf 14 Ausbildungsverhaltnisse.

Die nach dem Schuldbeitritt in Kraft getretene Arbeitsanweisung zum Mitarbeiterschutz
A-2014-08 ist diesem Bericht als Anlage 11 beigefligt.
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1. Anlagenverzeichnis

Arbeitsanweisung A-2014-03 Anlage 1
Arbeitsanweisung A-2014-04 Anlage 2
Arbeitsanweisung A-2013-02 Anlage 3
Arbeitsanweisung A-2014-05 Anlage 4
Arbeitsanweisung A-2013-01 Anlage 5
Arbeitsanweisung A-2014-06 Anlage 6
Arbeitsanweisung A-2014-07 Anlage 7
Auszug Musterkaufvertrag Anlage 8
Mieterschreiben Bestandsmieter Anlage 9
Mieterschreiben Neumieter Anlage 10
Arbeitsanweisung A-2014-08 Anlage 11
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GBW

G R U P P

Munchen, 26.05.2014

ARBEITSANWEISUNG
A-2014-03

der Geschiftsfiihrungen von

Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG
GBW GmbH

GBW Management GmbH

GBW Gebdudemanagement GmbH

zum

Kiindigungsschutz

Geltungsbereich: GBW Gruppe

Verteiler Alle Beschiftigten des oben genannten Geltungsbereichs

iiber GBW Infoportal
Verantwortlicher  (inhalt- | Niederlassungen/Kundenservice/Technik

lich): Portfoliomanagement
Freigabe der Anweisung: | Geschiftsfithrung
(am, durch)

Erlassen auf Grund von: Sozialcharta

Uberpriifung/Anpassung: |Juni 2015
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1. Praambel

Die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG ha-
ben sich gemaR Aktienkaufvertrag gegenliber der BayernLB verpflichtet, dass die von der
Sozialcharta betroffenen Gesellschaften der GBW Gruppe den Verpflichtungen aus der
seit dem 27. Mai 2013 zwischen den Kaufvertragsparteien wirksamen Sozialcharta im
Wege des Schuldbeitritts durch schriftliche Erklarung gegeniiber der BayernLB beitreten.

Nachdem die Voraussetzungen fiir den Schuldbeitritt mit Wirksamwerden des
Squeeze-Out sowie des Beherrschungsvertrages zwischen Pearl AcquiCo Eins GmbH &
Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG und GBW GmbH (vormals GBW AG)
nunmehr vorliegen, haben die in der Anlage zu dieser Arbeitsanweisung aufgefiihrten
Gesellschaften der GBW Gruppe die Regelungen des Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta
mit Schuldbeitrittserklarung vom 07. Mai 2014 als rechtlich verbindlich anerkannt.

2. Sachverhalt

Mit Erkldrung des Schuldbeitritts sind die Gesellschaften der GBW Gruppe verpflichtet,
alle MaBnahmen zu ergreifen, um die Verpflichtungen und Vorgaben der Sozialcharta
einzuhalten.

Zu den Vorgaben der Sozialcharta gehort unter anderem die Einhaltung des Kiindigungs-
schutzes nach MaRgabe von § 2 Ziffer 2.1 der Sozialcharta.

Bestandsmieter im Sinne der vorgenannten Regelung sind alle Mieter der Immobilienge-
sellschaften der GBW Gruppe, mit denen am 27. Mai 2013 ein ungekiindigtes Mietver-
héltnis Gber eine Bestandswohnung bestand oder deren vor dem oder zum 27. Mai 2013
ausgesprochene fristlose Kiindigung nachtraglich riickwirkend geheilt wurde.

Bestandswohnungen sind alle Wohnungen, die sich am 27.Mai 2013 im wirtschaftlichen
Eigentum der GBW Gruppe befanden. Hierzu gehéren auch solche Wohnungen, die vor
dem 27. Mai 2013 mit notariellem Kaufvertrag erworben wurden und bei denen Besitz,
Nutzen und Lasten vor dem 27. Mai 2013 auf eine Immobiliengesellschaft der GBW
Gruppe libergegangen ist. Gleiches gilt fir Neubauwohnungen, bei denen die Bezugsfer-
tigstellung vor oder am 27. Mai 2013 erfolgte.
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3.  Regelungsinhalte

Die Niederlassungen Nord und Siid bzw. die Bereiche Kundenservice, Technik und Port-
foliomanagement haben die Einhaltung der folgenden Vorgaben sicherzustellen und bei
der Planung zu beriicksichtigen:

Bis zum 27. Mai 2023 diirfen Mietvertrage mit Bestandsmietern von Bestandswohnungen
wegen Eigenbedarf (§ 573 Abs. 2 Satz 1 Nr.2 BGB) oder wegen der Verhinderung der
angemessenen wirtschaftlichen Verwertung des Grundstticks (§ 573 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3
BGB) nicht gekiindigt werden. Gleiches gilt fir Bestandsmieter, die nach dem

27. Mai 2013 in eine andere GBW - Wohnung umgesetzt wurden oder umgezogen sind.

Sdmtliche bis zum 27. Mai 2023 erfolgten Kiindigungen sind unter Angabe der Kiindi-
gungsgriinde gesondert zu dokumentieren.

Bei Zweifelsfragen sind die Geschéftsfiihrung und / oder der Bereich Recht anzusprechen.

4. Geltungsbereich

Diese Arbeitsanweisung ist fir alle betroffenen Mitarbeiter/Innen der GBW Gruppe, ins-
besondere fiir die Niederlassungen Nord und Siid bzw. den Bereich Kundenservice bin-
dend.

5. Inkrafttreten

Diese Arbeitsanweisung tritt mit Unterzeichnung durch die Geschéftsfihrung in Kraft.

Mlnchen, 26.05.2014

Dr. Claus Lehner
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Anlage zu den Arbeitsanweisungen A-2014 Nrn. 3-8

Folgende Gesellschaften der GBW Gruppe haben die Regelungen des

Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta durch Schuldbeitrittserklarung als rechtlich

verbindlich anerkannt:

GBW GmbH
GBW Management GmbH

GBW Gebdudemanagement GmbH
GBW Portfolio 1 GmbH & Co.
GBW Portfolio 4 GmbH & Co.
GBW Portfolio 5 GmbH & Co.
GBW Portfolio 6 GmbH & Co.
GBW Portfolio 7 GmbH & Co.
GBW Portfolio 8 GmbH & Co.
GBW Portfolio 9 GmbH & Co.
GBW Portfolio 10 GmbH & Co. KG

GBW Franken GmbH

GBW Niederbayern und Oberpfalz GmbH

GBW Wohnungs GmbH
GBW Asset GmbH
GBW Asset Delta GmbH
GBW Regerhof GmbH

KG
KG
KG
KG
KG
KG
KG
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GBW

G R U P P

Miinchen, 26.05.2014

ARBEITSANWEISUNG
A-2014-04

der Geschiftsfiihrungen von

Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG
GBW GmbH

GBW Management GmbH

GBW Gebidudemanagement GmbH

zum

Erweiterten Kiindigungsschutz

Geltungsbereich: GBW Gruppe

Verteiler Alle Beschiftigten des oben genannten Geltungsbereichs
iiber GBW Infoportal
Verantwortlicher  (inhalt- | Niederlassungen/Kundenservice/Technik

lich): Portfoliomanagement
Freigabe der Anweisung: | Geschiftsfithrung
(am, durch)

Erlassen auf Grund von: Sozialcharta

Uberpriifung/Anpassung: |Juni 2015
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1. Praambel

Die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG ha-
ben sich gemdR Aktienkaufvertrag gegeniiber der BayernLB verpflichtet, dass die von der
Sozialcharta betroffenen Gesellschaften der GBW Gruppe den Verpflichtungen aus der
seit dem 27. Mai 2013 zwischen den Kaufvertragsparteien wirksamen Sozialcharta im
Wege des Schuldbeitritts durch schriftliche Erkldrung gegentiber der BayernLB beitreten.

Nachdem die Voraussetzungen fiir den Schuldbeitritt mit Wirksamwerden des
Squeeze-Out sowie des Beherrschungsvertrages zwischen Pearl AcquiCo Eins GmbH &
Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG und GBW GmbH (vormals GBW AG)
nunmehr vorliegen, haben die in der Anlage zu dieser Arbeitsanweisung aufgefiihrten
Gesellschaften der GBW Gruppe die Regelungen des Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta
mit Schuldbeitrittserklarung vom 07. Mai 2014 als rechtlich verbindlich anerkannt.

2. Sachverhalt

Mit Erklarung des Schuldbeitritts sind die Gesellschaften der GBW Gruppe verpflichtet,
alle MaBBnahmen zu ergreifen, um die Verpflichtungen und Vorgaben der Sozialcharta

einzuhalten.

Zu den Vorgaben der Sozialcharta gehort unter anderem die Einhaltung des Erweiterten
Kiindigungsschutzes nach MaRgabe von § 2 Ziffer 2.2 der Sozialcharta.

Bestandsmieter im Sinne der vorgenannten Regelung sind alle Mieter der Immobilienge-
sellschaften der GBW Gruppe, mit denen am 27. Mai 2013 ein ungekiindigtes Mietver-
héltnis Uber eine Bestandswohnung bestand oder deren vor dem oder zum 27. Mai 2013
ausgesprochene fristlose Kiindigung nachtraglich riickwirkend geheilt wurde.

Bestandswohnungen sind alle Wohnungen, die sich am 27.Mai 2013 im wirtschaftlichen
Eigentum der GBW Gruppe befanden. Hierzu gehéren auch solche Wohnungen, die vor
dem 27. Mai 2013 mit notariellem Kaufvertrag erworben wurden und bei denen Besitz,
Nutzen und Lasten vor dem 27. Mai 2013 auf eine Immobiliengesellschaft der GBW
Gruppe Ubergegangen ist. Gleiches gilt fir Neubauwohnungen, bei denen die Bezugsfer-
tigstellung vor oder zum 27. Mai 2013 erfolgte.
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3.  Regelungsinhalte

Die Niederlassungen Nord und Siid bzw. die Bereiche Kundenservice, Technik und Port-
foliomanagement haben die Einhaltung der folgenden Regelungen sicherzustellen und
bei der Planung zu beriicksichtigen:

3.1 Eigenbedarfs- , Verwertungs- und sonstige Kiindigungen

Die Mietvertrdge der Bestandsmieter von Bestandswohnungen, die am 27. Mai 2013 das
60. Lebensjahr vollendet hatten oder die schwerbehindert sind, diirfen bis zum Tod dieser
Bestandsmieter oder bis zum Tod der Ehegatten oder Lebenspartner dieser Bestandsmie-
ter, sofern diese das Mietverhaltnis nach dem Tod des Bestandsmieters ibernommen ha-
ben, wegen Eigenbedarfs (§ 573 Abs. 2 Satz 1 Nr.2 BGB) oder der Verhinderung der an-
gemessenen wirtschaftlichen Verwertung des Grundstiicks (§ 573 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3
BGB) nicht gekiindigt werden. Gleiches gilt fir die vor genannten Bestandsmieter, die
nach dem 27. Mai 2013 in eine andere GBW - Wohnung umgesetzt wurden oder umge-
zogen sind.

Die Mietvertrdge der vor genannten Bestandsmieter diirfen auch ansonsten und dauer-
haft nur in begriindeten Ausnahmeféllen gekindigt werden.

3.2 Priif- und Dokumentationspflichten bis zum 27. Mai 2023

Bei sonstigen Kiindigungen ist neben den gesetzlichen Voraussetzungen der Kiindigung
vorab zu priifen, ob der Bestandsmieter am 27. Mai 2014 das 60. Lebensjahr vollendet
hatte oder schwerbehindert ist. Liegen dem Kundenservice diesbeziiglich keine Informati-
onen vor, ist in das Kiindigungsschreiben ein Passus aufzunehmen, wonach der Be-
standsmieter, sofern er am 27. Mai 2013 das 60. Lebensjahr vollendet hatte oder schwer-
behindert ist, nach Erhalt des Kiindigungsschreibens Kontakt mit dem Kundenservice auf-
nehmen soll.

Stellt sich auf Grund der Riickmeldung durch den Bestandsmieter heraus, dass dieser zu

dem vorgenannten Personenkreis gehort, ist gesondert zu priifen, ob und unter welchen
Voraussetzungen eine Fortsetzung des Mietvertrages moglich ist.
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Es gilt die Dokumentationspflicht gemafR Arbeitsanweisung A-2014-03. Zusatzlich ist zu
im Fall der Kiindigung zu dokumentieren, aus welchen Griinden eine Fortsetzung des
Mietverhdltnisses nicht méglich und zumutbar war.

3.3 Priif- und Dokumentationspflichten ab dem 28. Mai 2023

Vor jeder Kiindigung eines Mietvertrages mit einem Bestandsmieter ist zu priifen, ob der
betroffene Bestandsmieter am 27. Mai 2014 das 60. Lebensjahr vollendet hatte oder
schwerbehindert ist. Liegen dem Kundenservice diesbezliglich keine Informationen vor, ist
in das Kiindigungsschreiben ein Passus aufzunehmen, wonach der Bestandsmieter, sofern
er am 27. Mai 2013 das 60. Lebensjahr vollendet hatte oder schwerbehindert ist, nach
Erhalt des Kiindigungsschreibens Kontakt mit dem zustdndigen Kundenservice aufnehmen
soll.

Stellt sich auf Grund der Riickmeldung durch den Bestandsmieter heraus, sich dieser zu
dem vorgenannten Personenkreis gehort, ist eine Eigenbedarfs- oder Verwertungskindi-
gung unverziglich zuriickzunehmen. Bei sonstigen Kiindigungen ist zu priifen, ob und
unter welchen Voraussetzungen eine Fortsetzung des Mietvertrages moglich ist.

Es gilt die Dokumentationspflicht gemaR Arbeitsanweisung A-2014-03. Zusatzlich ist im
Fall der Kiindigung zu dokumentieren, aus welchen Griinden eine Fortsetzung des Miet-

verhdltnisses nicht moglich und zumutbar war.

In allen Zweifelsfragen sind die Geschéftsfilhrung und / oder der Bereich Recht anzuspre-
chen.

4.  Geltungsbereich

Diese Arbeitsanweisung ist fiir die betroffenen Mitarbeiter/Innen der GBW Gruppe, insbe-
sondere fiir die Niederlassungen Nord und Siid bzw. den Bereich Kundenservice bindend.
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5. Inkrafttreten

Diese Arbeitsanweisung tritt mit Unterzeichnung durch die Geschéftsflihrung in Kraft.

Dr. Claus Lehner
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Anlage zu den Arbeitsanweisungen A-2014 Nrn. 3-8

Folgende Gesellschaften der GBW Gruppe haben die Regelungen des

Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta durch Schuldbeitrittserklarung als rechtlich

verbindlich anerkannt:

GBW GmbH
GBW Management GmbH

GBW Gebdudemanagement GmbH
GBW Portfolio 1 GmbH & Co.
GBW Portfolio 4 GmbH & Co.
GBW Portfolio 5 GmbH & Co.
GBW Portfolio 6 GmbH & Co.
GBW Portfolio 7 GmbH & Co.
GBW Portfolio 8 GmbH & Co.
GBW Portfolio 9 GmbH & Co.
GBW Portfolio 10 GmbH & Co. KG

GBW Franken GmbH

GBW Niederbayern und Oberpfalz GmbH

GBW Wohnungs GmbH
GBW Asset GmbH
GBW Asset Delta GmbH
GBW Regerhof GmbH

KG
KG
KG
KG
KG
KG
KG
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GBW

G R U P P

Miinchen, 23.07.2013

ARBEITSANWEISUNG

A-2013-02

Luxusmodernisierungen

Geltungsbereich:

GBW Gruppe

Verteiler

Alle Beschiftigten des oben genannten Geltungsbe-
reichs iiber GBW Infoportal

Verantwortlicher (inhalt-
lich):

Niederlassungen Nord und Siid, Bereich Technik

Freigabe der Anweisung:

Vorstand / Geschiftsfiihrung am 23.07.2013

(am, durch)
Erlassen auf Grund von: |Sozialcharta
Uberpriifung/Anpassung: |Juli 2014
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1. Praambel

Die GBW Gruppe hat sich dazu entschieden, die Teile der Sozialcharta, die fur die Un-
ternehmen der GBW Gruppe keinen Nachteil darstellen kénnen, bereits vor einem Be-
herrschungsvertrag bzw. Squeeze-out umzusetzen.

2. Sachverhalt

Aus dem Aktienkaufvertrag zwischen der BayernLB und der Pearl AcquiCo Eins und
der Pearl AcquiCo Zwei (Konsortium unter Leitung der PATRIZIA Alternative Invest-
ment GmbH) vom 27./28.03.2013 ergeben sich direkte und indirekte Verpflichtungen.
Diese resultieren

* aus dem Kaufvertrag und
¢ aus einer von der Verkauferin vorgegebenen Sozialcharta.

3. Regelungsinhalte

Die Niederlassungen Nord und Sid sowie der Bereich Technik haben sicherzustellen
und bei der Planung zu berlcksichtigen:

Ohne Einwilligung der betroffenen Mieter durfen keine Luxusmodernisierungen von
Bestandswohnungen durchgefiihrt werden. Bestandswohnungen sind alle Wohnungen,
die sich am 27.05.2013 im wirtschaftlichen Eigentum der GBW-Gruppe befanden. Als
nicht im wirtschaftlichen Eigentum der GBW-Gruppe befindlich gelten Wohnungen, die
bereits vor dem 27.05.2013 mit notariellem Kaufvertrag an einen Dritten verkauft wur-
den. Als im wirtschaftlichen Eigentum der GBW-Gruppe befindlich gelten Wohnungen,
bei denen Besitz, Nutzen und Lasten vor dem 27.05.2013 auf eine Gesellschaft der
GBW-Gruppe Ubergegangen ist.

Diese Einschrankung gilt bis zum 27.05.2018 und zugunsten aller Mieter von Be-
standswohnungen, gleich ob es sich um Bestandsmieter oder spéter hinzugekommene
Mieter handelt. Die Zustimmung der Mieter ist schriftlich einzuholen und in der Mieter-
akte zu dokumentieren.
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Ob eine Luxusmodernisierung vorliegt, ist in jedem Einzelfall zu prufen und zu doku-
mentieren. Die Sozialcharta definiert den Begriff der Luxusmodernisierung wie folgt:
,Luxusmodernisierungen sind bauliche Manahmen, die die Ausstattung, den bauli-
chen Zuschnitt und das Wohnumfeld in einer Weise dndern, dass die betroffene Be-
standswohnung nach einer solchen Manahme eine andere Zielgruppe als die bisheri-
ge Mieterstruktur anspricht. Keine Luxusmodernisierungen sind bauliche Mal3nahmen,
mit denen Bestandswohnungen auf ein (ibliches und zeitgemé&Res Ausstattungsniveau
gebracht werden.“

Bei Zweifelsfragen sind die Geschaftsfihrung und / oder der Bereich Recht anzuspre-
chen.

4. Geltungsbereich

Diese Arbeitsanweisung ist fiir alle Beschaftigten der GBW Gruppe bindend.

5. Inkrafttreten

Sofort.

Minche

den 23.07.2013

7
A

Fa .,’//:'.",f-- A _.
AL T {8 e
................. P s e e R

EmstHolland /" Matthias Steinhauer

...........................................

Dr. Claus Lehner
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GBW |||

G R U P P

Minchen, 26.05.2014

ARBEITSANWEISUNG
A-2014-05

der Geschéftsfithrungen von

Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG
GBW GmbH

GBW Management GmbH

GBW Gebidudemanagement GmbH

zur

Einschrinkung von Mieterh6hungen

Geltungsbereich: GBW Gruppe

Verteiler Alle Beschiftigten des oben genannten Geltungsbereichs
iiber GBW Infoportal
Verantwortlicher  (inhalt- | Betriebswirtschaft/Mietensteuerung/Portfoliomanagement

lich): Niederlassungen/Kundenservice
Freigabe der Anweisung: | Geschiftsfithrung

(am, durch)

Erlassen auf Grund von: Sozialcharta

Uberpriifung/Anpassung: |Juni 2015
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1. Praambel

Die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG ha-
ben sich gemaR Aktienkaufvertrag gegeniber der BayernLB verpflichtet, dass die von der
Sozialcharta betroffenen Gesellschaften der GBW Gruppe den Verpflichtungen aus der
seit dem 27. Mai 2013 zwischen den Kaufvertragsparteien wirksamen Sozialcharta im
Wege des Schuldbeitritts durch schriftliche Erklarung gegeniiber der BayernLB beitreten.

Nachdem die Voraussetzungen fiir den Schuldbeitritt mit Wirksamwerden des
Squeeze-Out sowie des Beherrschungsvertrages zwischen Pearl AcquiCo Eins GmbH &
Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG und GBW GmbH (vormals GBW AG)
nunmehr vorliegen, haben die in der Anlage zu dieser Arbeitsanweisung aufgefihrten

Gesellschaften der GBW Gruppe die Regelungen des Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta
mit Schuldbeitrittserkldrung vom 07. Mai 2014 als rechtlich verbindlich anerkannt.

2. Sachverhalt

Mit Erklarung des Schuldbeitritts sind die Gesellschaften der GBW Gruppe verpflichtet,
alle MaRnahmen zu ergreifen, um die Verpflichtungen und Vorgaben der Sozialcharta
einzuhalten.

Zu den Pflichten aus der Sozialcharta gehoért unter anderem die Einschrankung von Miet-
erh6hungen nach MaRgabe von § 2 Ziffer 2.4 der Sozialcharta.

Bestandsmieter im Sinne der vorgenannten Regelung sind alle Mieter der Immobilienge-
sellschaften der GBW Gruppe, mit denen am 27. Mai 2013 ein ungekiindigtes Mietver-
haltnis tber eine Bestandswohnung bestand oder deren vor dem oder zum 27. Mai 2013
ausgesprochene fristlose Kiindigung nachtraglich riickwirkend geheilt wurde.

Bestandswohnungen sind alle Wohnungen, die sich am 27.Mai 2013 im wirtschaftlichen
Eigentum der GBW Gruppe befanden. Hierzu gehéren auch solche Wohnungen, die vor
dem 27. Mai 2013 mit notariellem Kaufvertrag erworben wurden und bei denen Besitz,
Nutzen und Lasten vor dem 27. Mai 2013 auf eine Immobiliengesellschaft der GBW
Gruppe Ubergegangen ist. Gleiches gilt fir Neubauwohnungen, bei denen die Bezugsfer-
tigstellung vor oder am 27. Mai 2013 erfolgte.
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3.  Regelungsinhalte

Die Bereiche Betriebswirtschaft, Mietensteuerung und Portfoliomanagement sowie die
Niederlassungen Nord und Siid bzw. der Kundenservice haben die Einhaltung der nach-
folgenden Regelungen sicher zu stellen und bei der Planung zu beriicksichtigen:

3.1 Mieterhdhungen vom 27. Mai 2013 bis 27. Mai 2016

Die durchschnittliche Sollmiete der Bestandsmieter von Bestandswohnungen darf in dem
3-Jahres-Zeitraum vom 27. Mai 2013 bis 27. Mai 2016 nicht mehr als 15 % gegeniiber
dem Mietniveau erhéht werden, dass vor dem 27. Mai 2013 bestanden hat. Kostenmie-
ten sind bei der Ermittlung der durchschnittlichen Sollmiete nicht zu beriicksichtigen.

3.2 Mieterhohungen vom 27. Mai 2016 bis 27. Mai 2018

In den Zeitrdumen 27. Mai 2016 bis 27. Mai 2017 sowie 27. Mai 2017 bis 27. Mai 2018
darf die durchschnittliche Sollmiete der Bestandsmieter von Bestandswohnungen jahrlich
nicht mehr als 3 % gegeniiber der jeweiligen Vorjahressollmiete zuziiglich der prozentua-
len Steigerung des Verbraucherpreisindexes in dem betreffenden vorhergehenden 12-
Monats-Zeitraum erh6ht werden. Kostenmieten sind bei der Ermittlung der durchschnittli-
chen Sollmiete nicht zu beriicksichtigen.

3.3 Verkaufte Bestandswohnungen

Bei der Ermittlung der durchschnittlichen Sollmiete sind die verkauften Bestandswohnun-
gen einzubeziehen, soweit der Verkauf nicht an Mieter oder sonstige Selbstnutzer erfolgt.

Die Sollmieten von verkauften Bestandswohnungen sind bei der Ermittlung der durch-
schnittlichen Sollmiete als mit 7 % p.a. erh6ht zu berticksichtigen, falls der tatsachliche
Erhohungsbetrag (z.B. durch schriftliche Erkldrung des Kdufers) in einem Kalenderjahr

nicht nachgewiesen werden kann.
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3.4 Anrechnungen

Soweit die maRgebliche Sollmiete in den ersten 3 Jahren bzw. nachfolgend in einem Jahr
insgesamt um einen geringeren als den nach den Ziffern 3.1 und 3.2 zulédssigen Prozent-
satz erh6ht wird, erhoht sich die prozentual zuldssige Erhéhung der Folgeperiode.

3.5 Kontrollen

Der Bereich Betriebswirtschaft hat die Entwicklung der Sollmieten auf der Grundlage des
Monatsreportings sowie halbjahrlich durch eine entsprechende Auswertung zu tiberwa-
chen und die Geschiftsfilhrung sowie den Bereich Mietensteuerung bzw. die Niederlas-
sungen frihzeitig Gber relevante Abweichungen zu informieren.

In allen Zweifelsfragen sind die Geschéftsfiihrung und / oder der Bereich Recht anzuspre-

chen.

4. Geltungsbereich

Diese Arbeitsanweisung ist fur alle betroffenen Mitarbeiter/Innen der GBW Gruppe, ins-
besondere fiir die Bereiche Betriebswirtschaft und Mietensteuerung sowie die Niederlas-
sungen Nord und Stid bzw. den Kundenservice bindend.

5. Inkrafttreten

Diese Arbeitsanweisung tritt mit Unterzeichnung durch die Geschéftsflihrung in Kraft.

Mdinchen, den 26.05.2014

Dr. Claus Lehner

Mat}] ids Steinhauer
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Anlage zu den Arbeitsanweisungen A-2014 Nrn. 3-8

Folgende Gesellschaften der GBW Gruppe haben die Regelungen des

Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta durch Schuldbeitrittserklarung als rechtlich

verbindlich anerkannt:

GBW GmbH
GBW Management GmbH

GBW Gebdudemanagement GmbH

GBW Portfolio 1 GmbH & Co.
GBW Portfolio 4 GmbH & Co.
GBW Portfolio 5 GmbH & Co.
GBW Portfolio 6 GmbH & Co.
GBW Portfolio 7 GmbH & Co.
GBW Portfolio 8 GmbH & Co.
GBW Portfolio 9 GmbH & Co.

GBW Portfolio 10 GmbH & Co. KG

GBW Franken GmbH

GBW Niederbayern und Oberpfalz GmbH

GBW Wohnungs GmbH
GBW Asset GmbH
GBW Asset Delta GmbH
GBW Regerhof GmbH

KG
KG
KG
KG
KG
KG
KG

14-12-31--Sozialcharta--Pearl Eins/Pearl Zwei

Anlage 1.1/29



GBW

G R U P P E

Muanchen, 23.07.2013

ARBEITSANWEISUNG

A-2013-01

Wohnungsverkaufe

Geltungsbereich: GBW Gruppe

Verteiler Alle Beschiiftigten des oben genannten Geltungsbe-

reichs liber GBW Infoportal
Verantwortlicher (inhalt- | Portfoliomanagement

lich):
Freigabe der Anweisung: |Vorstand/Geschiftsfiihrung am 23.07.2013
(am, durch)
Erlassen auf Grund von: |Sozialcharta

UberprﬁfungIAnpassung: Juli 2014
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1. Praambel

Die GBW Gruppe hat sich dazu entschieden, die Teile der Sozialcharta, die fir die Un-
ternehmen der GBW Gruppe keinen Nachteil darstellen kdnnen, bereits vor einem Be-
herrschungsvertrag bzw. Squeeze-out umzusetzen.

2, Sachverhalt

Aus dem Aktienkaufvertrag zwischen der BayernLB und der Pearl AcquiCo Eins und
der Pearl AcquiCo Zwei (Konsortium unter Leitung der PATRIZIA Alternative Invest-
ment GmbH) vom 27./28.03.2013 ergeben sich direkte und indirekte Verpflichtungen.
Diese resultieren

e aus dem Kaufvertrag und
e aus einer von der Verkauferin vorgegebenen Sozialcharta.

3. Regelungsinhalte

Der Bereich Portfoliomanagement hat sicherzustellen und bei der Planung zu beriick-
sichtigen:

Beim zuldssigen Weiterverkauf von Wohnungen ist dafiir zu sorgen, dass die Bestim-
mungen der Sozialcharta zum erweiterten Kiindigungsschutz und zum Ausschluss von
Luxusmodernisierungen (8§ 2.1 — 2.3 der Sozialcharta) vom Erwerber eingehalten
werden, es sei denn, die Wohnungen werden an Mieter oder sonstige Selbstnutzer
verkauft. Es ist sicherzustellen, dass der Erwerber die Vorgaben zur Individualumset-
zung der Sozialcharta (Nachtragsangebot an die Mieter) einhélt. Darliberhinaus ist im
Einzelfall zu entscheiden, ob dem Erwerber die entsprechenden Informationspflichten
zur Mietentwicklung, Bestandserhaltung und Weiterverkauf (vgl. Kaufvertragsmuster)
aufzuerlegen sind. Es ist das jeweils aktuelle Kaufvertragsmuster zu verwenden.

Es ist zu dokumentieren, dass der GBW Gruppe durch die Weitergabe der Regelungen
zum erweiterten Kindigungsschutz und zum Ausschluss von Luxusmodernisierungen
(8§ 2.1 — 2.3 der Sozialcharta) keine Nachteile entstehen.
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Bei Zweifelsfragen sind die Geschéftsfiihrung und / oder der Bereich Recht anzuspre-
chen.

4. Geltungsbereich

Diese Arbeitsanweisung ist fur alle Beschaftigten der GBW Gruppe bindend.

5. Inkrafttreten

Sofort.

Ernst Holland

Pr. Claus Lehner Stefan de Greiff
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GBW I||

G R U P P

Minchen, 26.05.2014

ARBEITSANWEISUNG
A-2014-06

der Geschaftsfiihrungen von

Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG
GBW GmbH

GBW Management GmbH

GBW Gebidudemanagement GmbH

Zum

Nachhaltigen Bestandsmanagement

Geltungsbereich: GBW Gruppe

Verteiler Alle Beschiftigten des oben genannten Geltungsbereichs
liber GBW Infoportal

Verantwortlicher  (inhalt- | Betriebswirtschaft, Technik, Niederlassungen

lich):
Freigabe der Anweisung:|Geschiftsfithrung
(am, durch)
Erlassen auf Grund von: Sozialcharta

Uberpriifung/Anpassung: |Juni 2015
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1. Praambel

Die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG ha-
ben sich gemaR Aktienkaufvertrag gegeniber der BayernLB verpflichtet, dass die von der
Sozialcharta betroffenen Gesellschaften der GBW Gruppe den Verpflichtungen aus der
seit dem 27. Mai 2013 zwischen den Kaufvertragsparteien wirksamen Sozialcharta im
Wege des Schuldbeitritts durch schriftliche Erklarung gegeniiber der BayernLB beitreten.

Nachdem die Voraussetzungen fiir den Schuldbeitritt mit Wirksamwerden des
Squeeze-Out sowie des Beherrschungsvertrages zwischen Pearl AcquiCo Eins GmbH &
Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG und GBW GmbH (vormals GBW AG)
nunmehr vorliegen, haben die in der Anlage zu dieser Arbeitsanweisung aufgeflihrten

Gesellschaften der GBW Gruppe die Regelungen des Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta
mit Schuldbeitrittserkldrung vom 07. Mai 2014 als rechtlich verbindlich anerkannt.

2. Sachverhalt

Mit Erkldrung des Schuldbeitritts sind die Gesellschaften der GBW Gruppe verpflichtet,
alle Malnahmen zu ergreifen, um die Verpflichtungen und Vorgaben der Sozialcharta
einzuhalten.

Zu den Vorgaben der Sozialcharta gehort unter anderem das Nachhaltige Bestandsma-
nagement nach MaBgabe von § 2 Ziffer 2.5 der Sozialcharta.

Bestandswohnungen im Sinne der vorgenannten Regelung sind alle Wohnungen ein-
schlieBlich Leerwohnungen, die sich am 27.Mai 2013 im wirtschaftlichen Eigentum der
GBW Gruppe befanden. Hierzu gehéren auch solche Wohnungen, die vor dem 27. Mai
2013 mit notariellem Kaufvertrag erworben wurden und bei denen Besitz, Nutzen und
Lasten vor dem 27. Mai 2013 auf eine Immobiliengesellschaft der GBW Gruppe Uberge-
gangen ist. Gleiches gilt fir Neubauwohnungen, bei denen die Bezugsfertigstellung vor
oder zum 27. Mai 2013 erfolgte.
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3.  Regelungsinhalte

Die Bereiche Betriebswirtschaft und Technik sowie die Niederlassungen Nord und Siid
bzw. der Bereich Objektbetreuung haben die Einhaltung folgender Regelungen sicherzu-
stellen und bei der Planung zu beriicksichtigen:

In den ersten fiinf Kalenderjahren vom 31.12.2012 bis zum 31.12.2017 ist zur Sicherstel-
lung eines nachhaltigen Bestandsmanagements der Bestandswohnungen jdhrlich ein
durchschnittlicher Mindestinvestitionsbetrag von 15,00 €/m2 Wohnfldche fiir MaBnah-
men zur Instandhaltung und Modernisierung der Bestandswohnungen aufzuwenden.

MaBnahmen zur Instandhaltung und Modernisierung sind InvestitionsmaBnahmen jeder
Art, insbesondere Reparaturen, Modernisierungen, Wertverbesserungen, unabhéngig da-
von, ob diese MaRnahmen aktivierungspflichtig oder aktivierungsfahig sind.

Hohere Investitionen in einem Kalenderjahr vermindern den aufzuwendenden durch-
schnittlichen Mindestinvestitionsbetrag fur das Folgejahr.

Durch den Kaufer von Bestandswohnungen nachgewiesene Investitionen werden auf den
jahrlich aufzuwendenden Mindestinvestitionsbetrag angerechnet.

Der Bereich Betriebswirtschaft hat die Entwicklung der Instandhaltungs- und Modernisie-
rungsaufwendungen auf der Grundlage des Monatsreportings bzw. des forecasts zu
Uberwachen und die Geschaftsfiihrung sowie den Bereich Technik bzw. die Niederlassun-
gen frihzeitig Uber relevante Abweichungen zu informieren.

Bei Zweifelsfragen sind die Geschaftsfihrung und / oder der Bereich Recht anzusprechen.

4.  Geltungsbereich
Diese Arbeitsanweisung ist fur alle betroffenen Mitarbeiter/Innen der GBW Gruppe, ins-

besondere fiir die Bereiche Betriebswirtschaft und Technik sowie die Niederlassungen
Nord und Sud bzw. die Objektbetreuung bindend.
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5.  Inkrafttreten
Diese Arbeitsanweisung tritt mit Unterzeichnung durch die Geschéftsfuhrung in Kraft.

Minchen, den 26.05.2014

Dr. Claus Lehner
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Anlage zu den Arbeitsanweisungen A-2014 Nrn. 3-8

Folgende Gesellschaften der GBW Gruppe haben die Regelungen des

Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta durch Schuldbeitrittserklarung als rechtlich

verbindlich anerkannt:

GBW GmbH
GBW Management GmbH

GBW Gebdudemanagement GmbH

GBW Portfolio 1 GmbH & Co.
GBW Portfolio 4 GmbH & Co.
GBW Portfolio 5 GmbH & Co.
GBW Portfolio 6 GmbH & Co.
GBW Portfolio 7 GmbH & Co.
GBW Portfolio 8 GmbH & Co.
GBW Portfolio 9 GmbH & Co.

GBW Portfolio 10 GmbH & Co. KG

GBW Franken GmbH

GBW Niederbayern und Oberpfalz GmbH

GBW Wohnungs GmbH
GBW Asset GmbH
GBW Asset Delta GmbH
GBW Regerhof GmbH

KG
KG
KG
KG
KG
KG
KG

14-12-31--Sozialcharta--Pearl Eins/Pearl Zwei

Anlage 1.1/37



GBW I

G R U P P

Munchen, 26.05.2014

ARBEITSANWEISUNG
A-2014-07

der Geschiftsfiihrungen von

Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG
GBW GmbH

GBW Management GmbH

GBW Gebiaudemanagement GmbH

zZum

Kommunalen Vorkaufsrecht bei Weiterverkdufen

Geltungsbereich: GBW Gruppe

Verteiler Alle Beschiftigten des oben genannten Geltungsbereichs
iber GBW Infoportal
Verantwortlicher (inhaltlich): | Verkauf, Portfoliomanagement

Freigabe der Anweisung: | Geschiftsfiihrung
(am, durch)
Erlassen auf Grund von: Sozialcharta

Uberpriifung/Anpassung:  |Juni 2015
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1. Praambel

Die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG ha-
ben sich gemaR Aktienkaufvertrag gegeniiber der BayernLB verpflichtet, dass die von der
Sozialcharta betroffenen Gesellschaften der GBW Gruppe den Verpflichtungen aus der
seit dem 27. Mai 2013 zwischen den Kaufvertragsparteien wirksamen Sozialcharta im
Wege des Schuldbeitritts durch schriftliche Erklarung gegeniiber der BayernLB beitreten.

Nachdem die Voraussetzungen fiir den Schuldbeitritt mit Wirksamwerden des
Squeeze-Out sowie des Beherrschungsvertrages zwischen Pearl AcquiCo Eins GmbH &
Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG und GBW GmbH (vormals GBW AG)
nunmehr vorliegen, haben die in der Anlage zu dieser Arbeitsanweisung aufgefiihrten
Gesellschaften der GBW Gruppe die Regelungen des Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta
mit Schuldbeitrittserklarung vom 07. Mai 2014 als rechtlich verbindlich anerkannt.

2. Sachverhalt

Mit Erklarung des Schuldbeitritts sind die Gesellschaften der GBW Gruppe verpflichtet,
alle MaRnahmen zu ergreifen, um die Verpflichtungen und Vorgaben der Sozialcharta
einzuhalten.

Zu den Vorgaben der Sozialcharta gehort unter anderem das Kommunale Vorkaufsrecht
nach MaRgabe von § 2 Ziffer 2.7 der Sozialcharta.

Bestandswohnungen im Sinne der vorgenannten Regelung sind alle Wohnungen, die sich
am 27. Mai 2013 im wirtschaftlichen Eigentum der GBW Gruppe befanden. Hierzu gehd-
ren auch solche Wohnungen, die vor dem 27. Mai 2013 mit notariellem Kaufvertrag er-
worben wurden und bei denen Besitz, Nutzen und Lasten vor dem 27. Mai 2013 auf eine
Immobiliengesellschaft der GBW Gruppe lbergegangen ist. Gleiches gilt flir Neubauwoh-
nungen, bei denen die Bezugsfertigstellung vor oder am 27. Mai 2013 erfolgte.
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3. Regelungsinhalte

Die Bereiche Verkauf und Portfoliomanagement haben die Einhaltung folgender Rege-
lungen sicher zu stellen und bei der Planung zu beriicksichtigen:

Beim erstmaligen Verkauf von Bestandswohnungen im Wege des Blockverkaufs oder des
Verkaufs von Wohnungseigentum, der innerhalb von 3 Jahren nach dem 27. Mai 2013
beurkundet wird, ist der Stadt oder der Gemeinde, auf deren Gemeindegebiet sich die
Bestandswohnung befindet, mit dem Abschluss des jeweiligen Kaufvertrags ein Vorkaufs-
recht gemaR §§ 463 ff. BGB einzurdumen. Falls von der Stadt oder der Gemeinde ge-
wiinscht, ist das vorgenannte Vorkaufsrecht anstelle dieser der von ihr benannten und
gehaltenen kommunalen Wohnungsgesellschaft einzuradumen, sofern hierdurch der Pearl
AcquiCo Eins GmbH & Co. KG und der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG kein Nach-
teil entsteht.

Abweichend von den gesetzlichen Vorschriften ist im Kaufvertrag zu regeln, dass das Vor-
kaufsrecht nur bis zum Ablauf von einem Monat nach dem Empfang der Mitteilung ge-
malk § 469 Abs.1 BGB angenommen werden darf.

Im Kaufvertrag kann geregelt werden, dass der Vorkaufsberechtigte neben dem Kaufpreis
zusétzlich einen Pauschalbetrag von 5% des Kaufpreises zu zahlen hat, den die Verkaufe-
rin zur Erstattung der Kosten des Drittkdufers verwenden wird.

Etwaige gesetzliche Vorkaufsrechte der Mieter sind beim Weiterverkauf zu beachten. Sie
gehen dem Kommunalen Vorkaufsrecht vor.

Bei Zweifelsfragen sind die Geschéftsfiihrung und / oder der Bereich Recht anzusprechen.

4. Geltungsbereich

Diese Arbeitsanweisung ist fir alle betroffenen Mitarbeiter/Innen der GBW Gruppe, ins-
besondere flir den Verkauf und das Portfoliomanagement bindend.
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5. Inkrafttreten

Diese Arbeitsanweisung tritt mit Unterzeichnung durch die Geschaftsfiihrung in Kraft.

Munchen, den 26.05.2014

Dr. Claus Lehne Matthias Steinhauer
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Anlage zu den Arbeitsanweisungen A-2014 Nrn. 3-8

Folgende Gesellschaften der GBW Gruppe haben die Regelungen des

Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta durch Schuldbeitrittserklarung als rechtlich

verbindlich anerkannt:

GBW GmbH
GBW Management GmbH

GBW Gebdudemanagement GmbH
GBW Portfolio 1 GmbH & Co.
GBW Portfolio 4 GmbH & Co.
GBW Portfolio 5 GmbH & Co.
GBW Portfolio 6 GmbH & Co.
GBW Portfolio 7 GmbH & Co.
GBW Portfolio 8 GmbH & Co.
GBW Portfolio 9 GmbH & Co.
GBW Portfolio 10 GmbH & Co. KG

GBW Franken GmbH

GBW Niederbayern und Oberpfalz GmbH

GBW Wohnungs GmbH
GBW Asset GmbH
GBW Asset Delta GmbH
GBW Regerhof GmbH

KG
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VIil.
Gesetzliche Vorkaufsrechte

Hingewiesen wurde auf die gesetzlichen Vorkaufsrechte nach dem Baugesetzbuch (BauGB),
insbesondere auf deren Umfang, Ausiibung und Wirkung, und auf das zum Grundbuchvoll-

zug erforderliche Negativzeugnis der Gemeinde.

Der amtierende Notar wird erméchtigt, ein Negativzeugnis zu den Vorkaufsrechten nach dem
BauGB bei der zustindigen Stelle zu beantragen und bei antragsgemaéfer Erteilung entge-

genzunehmen, sowie den Inhalt des Vertrages mitzuteilen.

Verkaufer und Kaufer sind im Fall der Austlbung eines gesetzlichen Vorkaufsrechtes zum
Rucktritt von diesem Vertrag berechtigt. Samtliche Schadensersatzanspriiche der Parteien
gegeneinander im Zusammenhang mit der Austibung eines gesetzlichen Vorkaufsrechts sind
ausgeschiossen. Die Parteien weisen den Notar unwiderruflich an, die auf dem Notarander-
konto eingegangene Anzahlung zuziglich zwischenzeitlich angefallener Zinsen an den Kau-
fer unverztiglich zurlickzuzahlen, sobald ihm die Erklarung einer der Parteien tber die Aus-

ibung des vorgenannten Ricktrittsrechts zugeht.

VIIL.
Sozialcharta

Bei Verkauf der Aktien an der GBW AG (hach Formumwandlung nunmehr die GBW GmbH)
durch die Bayerische Landesbank, vollzogen am 27.05.2013, haben die Kduferinnen der
Aktien, die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co.
KG , (im Folgenden ,Aktienkduferinnen“) zum Schutz der Mieter vertraglich im Kaufvertrag
vom 27./28.03.2013 UR-Nr.: 198/13 der Notarin Dr. Sabine Funke, Frankfurt am Main, ver-
schiedene Pflichten im Rahmen einer Sozialcharta ibernommen. Der Kaufer bestatigt, dass
ihm die vorgenannte Sozialcharta gut bekannt ist. Der Verkaufer ist dieser Sozialcharta als

Verpflichteter beigetreten.

Zur Umsetzung der Verpflichtungen der Aktienkduferinnen aus der Sozialcharta werden zwi-
schen den heutigen Vertragsteilen die folgenden weiteren Vereinbarungen getroffen:

1. Kommunales Vorkaufsrecht
Die Vertragsteile nehmen Bezug auf Ziffer |.4. dieser Urkunde; die Einrumung des dorti-

gen Vorkaufsrecht zugunsten der Gemeinde — respektive zugunsten der von der Gemein-
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de gemaR Ziffer 1.4 e benannten Gesellschaft - erfolgte aufgrund einer Verpflichtung aus

der Sozialcharta.

Zu dieser Vorkaufsrechtseinrdumung vereinbaren die heutigen Vertragsteile ergénzend

(in dieser Ziffer 1.) was folgt:

Fur den Fall der Vorkaufsrechtsausiibung sind beide Vertragsteile zum Rucktritt von die-
sem Vertrag durch schriftliche Mitteilung gegentiber dem anderen Vertragsteil zu Handen

des Notars berechtigt.

Im Fall der Vorkaufsrechtsaus(ibung tragt der Verkaufer die mit der Beurkundung dieses
Vertrages verbundenen Kosten, eventuelle Grundbuchkosten des heutigen Kaufers und
sonstige vom heutigen Kaufer nachgewiesene fehigeschlagene Aufwendungen, die im
Zusammenhang mit dem Ankauf des Vertragsobjekts stehen, soweit diese nicht von der

vorkaufsberechtigten Gemeinde zu tragen sind.

Die Ubernahme dieser Kosten und Aufwendungen durch den Verkaufer ist auf den pau-
schalen Aufpreis, den die vorkaufsberechtigte Gemeinde zu zahlen hat, beschrénkt.

Weitergehende Anspriiche sind wechselseitig ausgeschlossen.

2. Informationspflichten des K&ufers

Der Kaufer verpfiichtet sich, dem Verkéufer unter jeweiliger Verwendung des Formulars
geman Anlage 6 mitzuteilen und auf Verlangen des Verkaufers unter Yorlage der ent-

sprechende Belege nachzuweisen:

a) Wie sich die Nettokaltmieten der von ihm erworbenen Bestandswohnungen, die von
Bestandsmietern (Anlage 1) bewohnt werden, pro Quadratmeter Wohnfldche seit dem
Ubergang des wirtschaftlichen Eigentums (Ubergang von Nutzen und Lasten) im Durch-
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schnitt verdndert haben. Eine Wohnung ist dann eine Bestandswohnung, wenn sie sich
am 27.05.2013 im wirtschaftlichen Eigentum des Verk&ufers befand. Bestandsmieter sind
Mieter, mit denen am 27.05.2013 ein ungekindigtes Mietverhaltnis bestand.

Vorliegend werden ausschlieBlich Bestandswohnungen verkauft.

Stichtag fur die Informationspflicht hinsichtlich der Mietverdnderung ist fur das Jahr 2015
der 31.12.2015. Der Ké&ufer teilt dem Verkaufer die Mietdnderung zwischen dem Besitz-
ubergang bis zum 31.12.2015 mit. Der Kaufer wird dem Verkaufer die notwendigen Infor-

mationen bis zum 15.03.2016 mitteilen.

Anschlielend teilt der Kaufer dem Verkdufer die Mietanderung zwischen dem Datum des
Besitzibergangs und dem 27.05.2016 bis zum 15.06.2016 mit. Danach teilt der Kaufer
dem Verk#ufer die Mietdnderung zwischen dem 28.05.2016 und dem 27.05.2017 - bis
zum 15.06.2017 - und zwischen dem 28.05.2017 und dem 27.05.2018 - bis zum
15.06.2018 - mit.

Fristwahrend ist jeweils der Eingang beim Verkaufer,

Der Kaufer hat dem Verkaufer zu versichern, dass die Beendigung des Mietverhaltnisses
Sozialcharta konform erfolgte. Auf Anforderung hat der Kéufer dem Verkdufer die weite-
ren Modalitéten, insbesondere den Beendigungsgrund, die genau bezeichnete Wohnung,
den Mieternamen, das Auszugsdatum und die neue Anschrift des Mieters mitzuteilen.

b) Welche Investitionen er in € pro Quadratmeter Wohnflache fur MaRnahmen zur In-
standhaltung und Instandsetzung, Reparaturen, Wartung, Modernisierung und sonstige
Wertverbesserungen, unabhéngig davon, ob aktivierungspflichtig oder -fahig, seit Ankauf
bzw. seit dem 01.01. bis zum 31.12. des jeweiligen Vorjahres bei Bestandswohnungen
get4tigt hat. Der Kaufer hat diese Verpflichtungen letztmals fir Zeitrdume bis zum
31.12.2017 zu erfillen. Der Kaufer wird diese Information dem Verkaufer spatestens bis
zum 15.03. eines jeden Kalenderjahres (Eingang beim Verkdufer) mitteilen, somit letzt-
mals zum 15.03.2018.
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¢) Wenn der Kaufer den Vertragsgegenstand oder Teile desselben weiterverduBert bzw.
einem Dritten unentgeltlich zuwendet oder nach dem K&ufer ein Dritter auf andere Art und
Weise das Eigentum erwirbt, wird der Kaufer dem Verkaufer den jeweiligen Kaufgegen-
stand sowie Name und Adresse des Kéaufers/neuen Eigentiimers unverziglich nach Ei-
gentumsiibergang auf den Dritten mitteilen. Diese Informationspflicht besteht mindestens
bis zum 31.12.2023 bzw. solange, wie ein Mieter eine Wohnung bewohnt, der einen Kiin-
digungsschutz nach diesem Vertrag / nach der Sozialcharta genief3t.

Alle Informationen, die der Kéufer dem Verkaufer nach diesem Vertrag schuldet, wird der
Kaufer dem Verkaufer sowohl in Schriftform (§ 126 Abs. 1 BGB) als auch per E-Mail an
sozialcharta@gbw-gruppe.de unter jeweiliger Verwendung des Formulars geméaf Anlage
6 zur Verfigung stellen. Der Verkaufer hat das Recht die zugrundeliegenden Unterlagen
(Vertrage, Rechnungen, WEG Abrechnungen etc.) im Original einzusehen und sich Ko-

pien anzufertigen,

Sofern hinsichtlich des Vertragsgegenstands zukinftig ein WEG Verwalter bestelit wird,
wird der K&ufer dafur Sorge tragen, dass der Verk&ufer die vorgenannten informationen
unmittelbar vom WEG Verwalter erhilt. Ist der WEG Verwalter gleichzeitig Sondereigen-
tumsverwalter wird er auch die Informationen zur Miethhe erteilen. Der K&ufer wird dafir
Sorge tragen, dass eine entsprechende Regelung in der Teilungserkidrung und in den
WEG-Verwaltervertrag und in den Sondereigentumsverwaltervertrag aufgenommen wird.
Darlberhinaus erméchtigt der Kéufer den Verkaufer unwiderruflich dazu, die geschuide-
ten Informationen beim WEG-Verwalter und beim Sondereigentumsverwalter zu erfragen.
Die Pflicht des WEG-Verwalters tritt neben die des Kaufers. Bei der Erstellung einer Tei-
lungserkigrung sind mindestens die Regelungen geman Anlage 5 aufzunehmen.

d) Der Kaufer hat dem Verkaufer umfassend Auskunft Uber alie Informationen zu erteilen,
die fur die Uberprifung der Einhaltung der Regelungen dieses Abschnitts VIIi erforderlich
sind. Diese Pflicht zur Auskunftserteilung umfasst neben der schriftlichen Auskunft insbe-
sondere auch die Vorlage von Dokumenten bzw. Urkunden sowie die Gewahrung der

Einsichtnahme in relevante Datenbanken.
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3.1 Kundigungsschutz

Der Kaufer verpflichtet sich, eine Kindigung der Mietverhaltnisse von Bestandsmietern,
also Mietern, deren Mietverhditnis am 27.05.2013 ungekindigt Bestand hatte (Anlage 1)
wegen Eigenbedarfs oder wegen Verhinderung der angemessenen wirtschaftlichen Ver-
wertung des Grundstiicks frUhestens auf einen Zeitpunkt nach dem 28.05.2023 auszu-

sprechen.

3.2 Erweiterter Kindigungsschutz

Uber den Schutz gem. 3.1 hinaus verpflichtet sich der Kaufer, die Mietverhaltnisse mit
Mietern die am 27.05.2013 das 60zigste Lebensjahr vollendet hatten oder schwerbehin-
dert waren, bis zum Tode dieser Mieter oder bis zum Tod seines Ehegatten oder Lebens-
partners, sofern dieser das Mietverhéltnis nach dem Tod des Mieters {ibernommen hat,
nicht wegen Eigenbedarfs oder wegen Verhinderung der angemessenen wirtschaftlichen
Verwertung des Grundstiicks zu kiindigen. Diese Mieter darfen auch ansonsten generell

und dauerhaft nur in begriindeten Ausnahmeféllen gektndigt werden.

3.3 Ausschluss Luxusmodernisierungen

Der Kaufer verpflichtet sich, ohne Einwilligung des jeweils betroffenen Mieters bis zum
28.05.2018 keine Luxusmodernisierung von Bestandswohnungen durchzufuhren. Eine
Luxusmodernisierung ist eine bauliche MaRBnahme, die die Ausstattung, den baulichen
Zuschnitt und das Wohnumfeld in einer Weise &ndern, dass die betroffene Wohnung nach
einer solchen MalRnahme eine andere Zielgruppe als die bisherige Mieterstruktur an-
spricht. Keine Luxusmodernisierung sind bauliche Malnahmen, mit denen die Wohnung
auf ein tbliches und zeitgemaRes Ausstattungsniveau gebracht wird. Der Ausschluss gilt
fir Bestandswohnungen bis zum vorgenannten Zeitpunkt unabhangig von einem Mieter-

wechsel.

Der Kaufer wird darauf hingewiesen, dass der Inhalt der vorstehenden Ziffern 3.1 bis 3.3
durch Individualvereinbarung Bestandteil des Mietvertrages mit den (Bestands-)Mietern
geworden ist, soweit der Mieter dem nicht widersprochen hat.
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3.4 Vertragsstrafe

Im Falle eines verschuldeten VerstoRes gegen die vorstehenden Kindigungs-
schutzbestimmung (Kundigungsschutz und / oder erweiterter Kiindigungsschutz) und den
Ausschluss der Luxusmodernisierung hat der Kaufer, an den Verk4ufer eine Vertragsstra-
fe in H6he von EUR 50.000,-- pro gekundigter bzw. luxusmodernisierter Wohnung zu zah-

len.

Eine Vertragsstrafe fallt nicht an, wenn der zugrundeliegende Verstofl gegen die vorste-
henden Kindigungsschutzbestimmung (Kiindigungsschutz und/oder erweiterter Kiindi-
gungsschutz) und den Ausschluss der Luxusmodernisierung innerhalb von drei Monaten
nach Begehung des Verstoles durch den Kdufer vollstandig riickgéngig gemacht wird,
einschlieftlich des Ausgteichs ggf. entstandener Nachteile fur den Verk&ufer und den Mie-

ter.

Entscheidend fur die Verwirkung der Vertragsstrafe ist der Zeitpunkt der Vornahme und
nicht der Zeitpunkt der Feststellung der Verwirkungshandlung. Entsprechendes gilt im Fall
des Unterlassens. Der Einwand des Fortsetzungszusammenhangs ist ausgeschlossen.

4. Weitergabe der Pflichten gemaR Ziffern 2 und 3

Der Kaufer ist bei Weitergabe des Eigentums am Vertragsgegenstand (ganz oder teilwei-
se bspw. als Eigentumswohnungen aufgeteilt nach WEG) verpflichtet, die vorstehenden
Verpflichtungen aus Ziffern 2 und 3 seinen Rechtsnachfolgern aufzuerlegen, mit der MaR3-
gabe, dass auch diese ihre Rechtsnachfolger entsprechend verpflichten miissen.

Der Kaufer haftet neben dem jeweiligen Erwerber als Gesamtschuldner fiir die Erflllung
der vorstehenden Verpflichtungen aus Ziffern 2. und 3. sowie die Auferlegung der Weiter-
gabeverpflichtung geman dieser Ziffer 4, Diese gesamtschuldnerische Haftung endet spéa-
testens am 31.01.2025.

Die jeweiligen Erwerber sind jeweils unmittelbar zugunsten des Verkaufers (echter Ver-

trag zu Gunsten Dritter) zu verpflichten.
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Kommt der Kaufer dieser Verpflichtung schuldhaft nicht nach, verwirkt er eine Vertrags-
strafe in Héhe von 10 % des Kaufpreises aus dem Kaufvertrag mit dem jeweiligen
Rechtsnachfolger, mindestens aber 10 % des Kaufpreises aus diesem Kaufvertrag,
héchstens allerdings die Vertragsstrafe, die den Verk&ufer aus dem Schuldbeitritt zu den
Sozialchartapflichten aus dem Aktienkaufvertrag trifft. Die Grundsétze des Fortsetzungs-

zusammenhangs sind ausgeschlossen.

Die Parteien vereinbaren, dass der Verkdufer das Recht hat, die Mieter, die in den Ge-
nuss des Kindigungsschutzes gem. VIil 3.1 und 3.2 kommen, anzuschreiben und die
Mieter aufzufordern, den Verkaufer Uber Kiindigungen und/oder Luxusmodernisierungen,

die gegen die Sozialcharta verstoflen, zu informieren.

5. Schadensersatz

Kommt der Kaufer seinen vorgenannten Pflichten aus den Ziffern 2-4 nicht nach, ist er
dem Verkaufer zum Schadenersatz verpflichtet. Der Verkdufer ist hierbei auch berechtigt
einen Schaden, der den Aktienk4uferinnen entsteht, geltend zu machen. Dies gilt auch fur
Schiden, die den Aktienkduferinnen aus eventuellen Vertragsstrafen im Zusammenhang
mit dem Aktienkauf, insbesondere im Zusammenhang mit der o0.g. Sozialcharta entstehen.

Vergleiche hierzu auch Ziffer 7 dieses Abschnitts.

Die Schadensersatzpflicht des Kaufers aus der Verletzung der Informationspflichten gem.
Ziffer 2 ist hinsichtlich eventueller Vertragsstrafen des Verkéufers oder der Aktienkaufe-
rinnen im Zusammenhang mit dem Aktienkauf auf EUR 1,5 Mio. begrenzt.

6. Falligkeit und Verzinsung einer Vertragsstrafe

Eine Vertragsstrafe ist zu Beginn des Kalendermonates, der dem Kalendermonat folgt, in
dem die Vertragsstrafe verwirkt ist, zur Zahlung fallig. Die Vertragsstrafe ist ab Geltend-
machung mit einem Zinssatz von 8 % p.a. zu verzinsen. Mit der Zahlung der Vertragsstra-
fe ist die Geltendmachung sonstiger Anspriche, insbesondere eines dariiber hinausge-
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henden Schadensersatzes bei entsprechendem Nachweis nicht ausgeschlossen. Die Ver-

tragsstrafe wird auf einen mdglichen Schadensersatz angerechnet.

7. Héchstbegrenzung der Vertragsstrafe und des Schadensersatzes im Zusammenhang

mit der Sozialcharta

Samtliche Vertragsstrafen und Schadensersatzanspriche im Zusammenhang mit den
Regelungen zur Sozialcharta gemaR dieser Urkunde sind der Hohe nach auf insge-
samt 50 % des Kaufpreises gem. Il begrenzt, Die Begrenzung gilt auch flr Schaden
des Verkaufers und / oder der Aktienk&uferinnen aufgrund von Vertragsstrafen, die die
Aktienkauferinnen gegenlber der Bayerischen Landesbank zu zahlen hat.
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Briefkopf des Kaufers

Per Einwurfeinschreiben

Name und Adresse des Mieters

Ort, Datum

(spétester Versand zwei Monate nach Ubergang von Besitz, Nutzen und Lasten)

Sehr geehrte Frau Mieterin,

Sehr geehrter Herr Mieter,

wir nehmen Bezug auf die lhnen Ubersandte Mitteilung der GBW AG, dass die Wohnanlagen
[e] durch uns mit Kaufvertrag vom [e] angekauft wurden. Wie Ihnen bereits mitgeteilt wurde,
sind am [e] Besitz, Nutzen und Lasten auf uns Gbergegangen.

Wir freuen uns, das Mietverhalitnis entsprechend den gesetzlichen Vorgaben mit Ihnen fort-
zusetzen!

Bisher war die GBW AG lhre Vermieterin. Wie Sie aus der Presse erfahren haben, hat die
bayerische Landesbank lhre Anteile an der GBW AG verduRert. Die K4uferinnen dieser An-
teile haben sich einer Sozialcharta unterworfen, die Sie als Mieter(in) liber das gesetzliche
Mal} hinaus schitzt. Im Kaufvertrag mit der GBW AG haben wir uns verpflichtet diese Rege-
lungen der Sozialcharta zu Ubernehmen.

Mit Umschreibung des Eigentums im Grundbuch erfolgt der gesetzliche Ubergang des Miet-
verhaltnisses. Entsprechend den Regelungen in der Sozialcharta machen wir lhnen hiermit
das folgende unbefristete sowie unwiderrufliche Angebot, Ihren mit uns zukinftig bestehen-
den Mietvertrag, wie folgt zu lhren Gunsten zu éndern:

1. Wir verzichten hiermit lhnen gegentber darauf, eine Kiindigung lhres mit uns beste-
henden Mietvertrags wegen Eigenbedarfs gemaR § 573 Abs. 2 Ziff. 2 BGB oder we-
gen Verhinderung der angemessenen wirtschaftlichen Verwertung des Grundstiicks
gemaf 573 Abs. 2 Ziff. 3 BGB auf einen Zeitpunkt vor dem 27.05.2023 auszuspre-
chen.
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2. Soweit sie zum 27.5.2013 bereits |hr 60. Lebensjahr vollendet hatten oder schwerbe-
hindert waren, gilt der vorgenannte Verzicht bis zu Inrem Tod oder dem spateren Tod
Ihres Ehegatten (m/w) oder Lebenspartners, sofern dieser Ihr Mietverhaltnis nach Ih-
rem Tod Ubernommen hat.

3. Ohne lhre Einwilligung werden bis zum 27.05. 2018 keine sogenannten Luxusmoder-
nisierungen Ihrer Wohnung durchgefiihrt. Hierunter sind bauliche MaRnahmen, die
die Ausstattung, den baulichen Zuschnitt und das Wohnumfeld in einer Weise dndern,
dass die betroffene Wohnung nach einer solchen Mainahme eine andere Zielgruppe
als die bisherige Mieterstruktur anspricht, zu verstehen. Nicht unter den Begriff der
Luxusmodernisierung fallen bauliche Manahmen, mit denen Bestandswohnungen
auf ein Ubliches und zeitgemaRes Ausstattungsniveau gebracht werden.

Soweit sie aufgrund anderweitiger gesetzlicher oder vertragliche Regelungen einen héheren
sozialen Schutz in Anspruch nehmen kénnen, bleibt dieser Schutz von der angebotenen Ver-
tragsanderung unberiihrt.

Falls Sie diesem Angebot nicht ausdriicklich widersprechen, gehen wir davon aus, dass Sie
unser Angebot angenommen haben, ohne dass Sie dies uns gegeniiber ausdriicklich erkla-
ren mussen. Wir verzichten insoweit auf den Zugang Ihrer Annahmeerklarung.

Wenn Sie am 27.05.2013 Uber 60 Jahre alt oder schwerbehindert waren, tiberlassen Sie uns
bitte Ihren Personalausweis und / oder Ihren Schwerbehindertenausweis in gut lesbarer Ko-
pie, ansonsten kénnen wir nicht wissen, ob Sie unter den vorgenannten Schutzbereich fallen
oder nicht.

Falls Sie zu diesem Anderungsangebot Fragen haben, sprechen Sie uns gerne an. Wir freu-
en uns auf die Fortsetzung des Mietverhéltnisses mit lhnen!

Mit freundlichen GruRen

Eigenhéndige Unterschrift des Kéufers (siehe § 126 BGB!)
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Briefkopf des Kaufers

Per Einwurfeinschreiben

Name und Adresse des Mieters

Ort, Datum

(spatester Versand zwei Monate nach Ubergang von Besitz, Nutzen und Lasten)

Sehr geehrte Frau Mieterin,

Sehr geehrter Herr Mieter,

wir nehmen Bezug auf die Ihnen Ubersandte Mitteilung der GBW AG, dass die Wohnanlagen
[#] durch uns mit Kaufvertrag vom [e] angekauft wurden. Wie lhnen bereits mitgeteilt wurde,
sind am [e] Besitz, Nutzen und Lasten auf uns Ubergegangen.

Wir freuen uns, das Mietverhdltnis entsprechend den gesetzlichen Vorgaben mit Ihnen fort-
zusetzen!

Bisher war die GBW AG lhre Vermieterin. Wie Sie aus der Presse erfahren haben, hat die
bayerische Landesbank lhre Anteile an der GBW AG verauRRert. Die Kauferinnen dieser An-
teile haben sich einer Sozialcharta unterworfen, die auch Sie als Mieter(in), der das Mietver-
haltnis nach dem Stichtag des 27.05.2013 begriindet hat, Uber das gesetzliche Mal3 hinaus
schitzt. Im Kaufvertrag mit der GBW AG haben wir uns verpflichtet diese Regelungen der
Sozialcharta zu Gbernehmen.

Mit Umschreibung des Eigentums im Grundbuch erfolgt der gesetzliche Ubergang des Miet-
verhaltnisses. Entsprechend den Regelungen in der Sozialcharta machen wir IThnen hiermit
das folgende unbefristete sowie unwiderrufliche Angebot, lhren mit uns zukinftig bestehen-
den Mietvertrag, wie folgt zu lhren Gunsten zu andern:

Ohne lhre Einwilligung werden bis zum 27.05. 2018 keine sogenannten Luxusmoder-
nisierungen Ihrer Wohnung durchgefiihrt. Hierunter sind bauliche MalRnhahmen, die
die Ausstattung, den baulichen Zuschnitt und das Wohnumfeld in einer Weise andern,
dass die betroffene Wohnung nach einer solchen MalRnahme eine andere Zielgruppe
als die bisherige Mieterstruktur anspricht, zu verstehen. Nicht unter den Begriff der
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Luxusmodernisierung fallen bauliche Maflinahmen, mit denen Bestandswohnungen
auf ein Ubliches und zeitgemales Ausstattungsniveau gebracht werden.

Soweit sie aufgrund anderweitiger gesetzlicher oder vertragliche Regelungen einen hoheren
sozialen Schutz in Anspruch nehmen kénnen, bleibt dieser Schutz von der angebotenen Ver-
tragsénderung unberthrt.

Falls Sie diesem Angebot nicht ausdricklich widersprechen, gehen wir davon aus, dass Sie
unser Angebot angenommen haben, ohne dass Sie dies uns gegenuber ausdricklich erkla-
ren mussen. Wir verzichten insoweit auf den Zugang lhrer Annahmeerklarung.

Falls Sie zu diesem Anderungsangebot Fragen haben, sprechen Sie uns gerne an. Wir freu-
en uns auf die Fortsetzung des Mietverhéltnisses mit Ihnen!

Mit freundlichen GriRen

Eigenhandige Unterschrift des Kéufers (siehe § 126 BGB!)
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GBW |||

G R U P P

Minchen, 26.05.2014

ARBEITSANWEISUNG
A-2014-08

der Geschiftsfithrungen von

Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG
GBW GmbH

GBW Management GmbH

GBW Gebiaudemanagement GmbH

zum

Mitarbeiterschutz

Geltungsbereich: GBW Gruppe

Verteiler Alle Beschiftigten des oben genannten Geltungsbereichs

iiber GBW Infoportal
Verantwortlicher (inhaltlich): | Bereich Personal

Freigabe der Anweisung:|Geschiftsfithrung
(am, durch)
Erlassen auf Grund von: Sozialcharta

Uberpriifung/Anpassung:  |Juni 2015
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1. Praambel

Die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG ha-
ben sich gemaR Aktienkaufvertrag gegeniiber der BayernLB verpflichtet, dass die von der
Sozialcharta betroffenen Gesellschaften der GBW Gruppe den Verpflichtungen aus der
seit dem 27. Mai 2013 zwischen den Kaufvertragsparteien wirksamen Sozialcharta im
Wege des Schuldbeitritts durch schriftliche Erklarung gegeniiber der BayernLB beitreten.

Nachdem die Voraussetzungen fiir den Schuldbeitritt mit Wirksamwerden des
Squeeze-Out sowie des Beherrschungsvertrages zwischen Pearl AcquiCo Eins GmbH &
Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG und GBW GmbH (vormals GBW AG)
nunmehr vorliegen, haben die in der Anlage zu dieser Arbeitsanweisung aufgefiihrten
Gesellschaften der GBW Gruppe die Regelungen des Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta
mit Schuldbeitrittserklarung vom 07. Mai 2014 als rechtlich verbindlich anerkannt.

2. Sachverhalt

Mit Erkldrung des Schuldbeitritts sind die Gesellschaften der GBW Gruppe verpflichtet,
alle MaBBnahmen zu ergreifen, um die Verpflichtungen und Vorgaben der Sozialcharta
einzuhalten.

Zu den Vorgaben der Sozialcharta gehort unter anderem der Mitarbeiterschutz nach
MaBgabe von § 4 der Sozialcharta.

3.  Regelungsinhalte

Der Bereich Personal hat die folgenden Regelungen zu beachten und deren Einhaltung
sicher zu stellen:

Die am 27. Mai 2013 bestehenden Betriebsvereinbarungen diirfen fiir einen Zeitraum von
fanf Jahren bis zum 27. Mai 2018 nicht zulasten der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
GBW Gruppe gekiindigt werden.
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Den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der GBW Gruppe ist fiir den Zeitraum von finf
Jahren vom 27. Mai 2013 bis zum 27. Mai 2018 die Moglichkeit einer angemessenen
Fort- und Weiterbildung anzubieten.

Die am 27. Mai 2013 bestehenden Ausbildungsverhéltnisse sind fortzufiihren. Wéhrend
der ersten fiinf Jahre vom 27. Mai 2013 bis zum 27. Mai 2018 sind im bisherigen Umfang
Auszubildende einzustellen.

Bei Zweifelsfragen sind die Geschéftsfilhrung und / oder der Bereich Recht anzusprechen.

4.  Geltungsbereich

Diese Arbeitsanweisung ist fiir alle betroffenen Mitarbeiter/Innen der GBW Gruppe, ins-
besondere fiir den Bereich Personal bindend.

5. Inkrafttreten

Diese Arbeitsanweisung tritt mit Unterzeichnung durch die Geschéaftsfiihrung in Kraft.

Minchen, den 26.05.2014

Dr. Claus Lehner
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Anlage zu den Arbeitsanweisungen A-2014 Nrn. 3-8

Folgende Gesellschaften der GBW Gruppe haben die Regelungen des

Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta durch Schuldbeitrittserklarung als rechtlich

verbindlich anerkannt:

GBW GmbH
GBW Management GmbH

GBW Gebaudemanagement GmbH

GBW Portfolio 1 GmbH & Co.
GBW Portfolio 4 GmbH & Co.
GBW Portfolio 5 GmbH & Co.
GBW Portfolio 6 GmbH & Co.
GBW Portfolio 7 GmbH & Co.
GBW Portfolio 8 GmbH & Co.
GBW Portfolio 9 GmbH & Co.

GBW Portfolio 10 GmbH & Co. KG

GBW Franken GmbH

GBW Niederbayern und Oberpfalz GmbH

GBW Wohnungs GmbH
GBW Asset GmbH
GBW Asset Delta GmbH
GBW Regerhof GmbH

KG
KG
KG
KG
KG
KG
KG
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PROJEKT OSKAR

Sozialcharta —

GBW-Wohnungen

Augsburg, 08. April 2013

* Die Kauferinnen der GBW AG sind einer umfangreichen, notariell beurkundeten Sozialcharta
unterworfen, die nachfolgend als Anlage beigefiigt ist.

* Die Regelungen der Sozialcharta zum Kindigungsschutz der Mieter sowie zum Ausschluss von
Luxusmodernisierungen (Ziffern 2.1 bis 2.3 der Sozialcharta) werden individualvertraglich in den
Mietvertragen umgesetzt. Das entsprechende Umsetzungsschreiben soll so schnell wie mdoglich,
spéatestens innerhalb von 15 Monaten, nach Vollzug des Kaufvertrages an die Mieter versendet
werden.

* VerstoBe gegen die Sozialcharta flihren zu substanziellen Vertragsstrafen der Kauferinnen.

PATRIZIA Immobilien AG
PATRIZIA Biirohaus | FuggerstraBe 26 | 86150 Augsburg | T +49 821 50910-000 | F +49 821 50910-999 | immobilien@patrizia.ag | www.patrizia.ag
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Projekt Oskar

Anlage 12.1 zom
Aldienkaufveritag
Projekt Oskar
Sozialcharta
27, Mirz 2013
HeNGELER MUEBLLER
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Profelt Oskar
Anlage 13,1 zum
Aldienlcauiverirag

Priambel

() Mit Akilenkavfvertrag vom [e] ("Kaulvertrag") hat diz Bayerische Landesbharlk
("Verkiuferin") ihre Beteiligng an der GBW AG an [o] ("Kiuferia 1" so-
wie [o] ("Kéuferin 2°) verkaut, o - 7

S

(2)  §12.1 des Kaufvertrags verweist auf dic 'nag:hfolgené vereimbarte Sozialcharta, die
am Vollzugsiag des Kanfvertrags im Verhitnis zwischen den Parteien nach Maf3-
gabe der Bestimmungen in § 12.2 ynd § 12.3 des Kaufveritags in Kraft it

(3)  Soweit in § 1 dieser Sozialcharta nicht ansdriicklich anders definiert, haben ver-
' wendete Begriffe die im Raufverirag definierte Bedeutung,

DIES VORAUSGESCHICKT, vereinbaren die Partefen was folgt:

§1
Definitionen

1.1  Bestandsmieter

"Bestandsmicter” sind Mieter, mit denen am Vollzugstag ein ungekiindigtes
Mietverhdlinis fiber eine Bestandswohnung besteht,

1.2  Bestandswohnung

"Bestandswohnumg" ist jede Wohnung, die sich am Vollzugstag im wirtschafili-
chen Bigentum der GBW-Gruppe befindet, Als nicht {m wittschaftlichen Eigen-
tum der GBW-Gruppe befindlich gelten Wohnungen, die bereits vor dem Voll-
zogstag mit notariellem Kaufvertrag an sinen Dritten verkaufi wurden, Als im
wirtschaftlichen Figentum der GBW-Gruppe befindlich gelten. Wohnungen, bei
denen Besitz, Nuizen und Lasten vor dem Vollzugstag auf eine Gesellschaft der
(GBW-Grupps tibergegangen ist,
L /
.

64632345v1
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Projelg Oskar
Anlage 12,1 zZum
Akflenlenfyerirag

1.3 Kommunales Vorkaunfsrecht

"Kommunales Vorkanfsrecht" hat die in § 2.7.1 zugewiesene Bedeuntung.
14  Lususmodernisierung

"Luxusmodernisierungen” sind bauliche Mafnahmen, die die Ausstattung, den

baulichen Zuschnitt und das Wobnumfeld in einer Weisa dndern, dass die be-

troffenc Bestandswolnung nach einer solchen MaBnahme eine andere Zielgruppe

als die bisherige Mieterstruktur anspright, Keine Luxusmodernisierungen sind ban-

liche Maflnahmen, mit denen Bestandswohnungen auf ein {ibliches und zeitgems-
~ Bes Ausstattungsnivean gebracht werden.

1.5  Sonstige Selbstnutzer

"Sonstige Selbstnutzer" sind Personen, die dic Wohnung #m Anschluss an den
Kanf selbst zu Wohnzwecken bezichen. ‘

1.6 Vek‘bmuchm‘preﬁsindexv

"Verbraucherpreisindex" ist der vom Statistischen Bundesamt ermittelten Preis-
index fiir die Lebenshaltung aller privaten Haushalte in Deutschland, "Verbray-
cherpreisindex fiir Deutschland, 20035 = 100" oder, soweit der Verbraucherpreisin-
dex nichf mehr ermittelt wird, ein etwa an seine Stelle tretender Index. '

1.7  Vorkaufsberechtister

"Vorkaufsherechtigter” hat diein § 2,7.1 zugewiesens Bedentung,

§2

Miecterschutz

Die Kiuferinnen verpflichten sich gegeniiber der Verkfuferin, dass die Gesall-
schaften die nachfolgenden Regetongen zum Zwecke des Mieterschutzes beach-

ten:
i é -

54632345v1
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Projekt Oskar
Anlage 12,1 zom
Aldienkanfrertmg

2.1 Kindigumgsschutz

Kindigungen der Mietverhiltnisse von Bestandsmietern wegen Eigenbedarfs oder
wegen Verhinderung der angemessenen wirtschafilichen Verwertung des Grund-
stiicks diirfen frithestens auf einen Zeitpunkt von 10 (zehn) Jahren nach dem Voll-
zugstag ausgesprochen werdan,

22 Erweiterter Kiindigumgsschulz

Sofem Bestandswohmmgen an Bestandsmieter vermietet sind, die zum Vollzugs-
tag das 60. (sechzigste) Lebensjahr vollendet haben oder schwerbshindert sind,
diitfen diese Mietverhilinisse big zum Tod dieses Bestandsmieters oder bis zum
Tod seines Ehegatten oder Lebenspartners, sofern dieser das Mietverhiiltnis nach
dem Tod des Bestandsmieters tibernommen hat, nicht wegen Bigenbedarfs oder
wegen Verhinderung der angemessenen wirtschaftfichen Verwertung des Grund-
stlicks gekiindigt werden. Diese Micter diirfen anch ansonston generell und dauer-
haft nur in begriindeten Ausnahinefillen gekiindigt werden,

2.3 Ausschluss Lusxusmodernisierungen

Ohne Einwilligung der betroffenen Mieter werden wéhrend der ersten 5 (fiinf) Jah-

1¢ nach dem Vollzugstag keine Luxusmodemisierungen von Bestandswohnungen
durchgefithrt,

24  Einschrinkung Misterhohung

24.1 Die Nettokaltmieten der Bestandsmieter von Bestandswohnungen, die weder einer
Kostenmiete gemiB § 8§ Abs. I Saiz 1 Wohnungsbindungsgesetz noch einer kom-
munalen Satzungsmiete unterliegen, diitfen in den ersten drei Jahren nach dem
Vollzugstag tm Durchschnitt fiber diesen Bestand Insgesamt nm micht mehr s
insgesamt 15 % (finfzehn Prozent) gegeniiber dem vor dem Vollzugstag gelten-
den Mietaiveau erhsht werden, '

242 Anschliefiend diirfen die Nettokaltmieten der Bestandsmieter von Bestandswoh-
oungen, dis im jeweiligen Zeitraumn weder einer Kostenmiete gemil § § Abs. 1
Satz | Wohnungsbindungsgesetz noch einer kommunalen Satzungsmiete unterlie-
gen, bis zum 5. (fiinften) Jahrestag nach Vollzug des Kaufvertrags jihrlich im
Durchschnitt iiber diesen Bestand gegentiber der jeweiligen Vorjahresmiete um
nicht mehr als 3 % (drei Prozent) zuziiglich der prozentualen Steigerung des Ver-

(T
§32345v}
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. Projekt Oskar
Anlage 12.1 zom
Aldienkanfvertrag

braucheipreisindexes in dem betreffenden vorhergehenden 12-Monats-Zeitranm,
erthSht werden. :

2.4.3 Soweit die maflgeblichen Mieten in den ersten drei Jahren baw. nachfolgend in
einem Jahr insgesamt um einen geringeren als den nach dem Vorstehenden zulis-

sigen Prozentsatz erhht werden, erhdht sich die prozentual zuldssige BrhShung in
der Folgeperiode.

2.5 Nachhaltiges Bestandsmanagement

Die Gesellschaften werden ein nachhaltiges Bestandsmanagement der Bestands-
wohnungen sichersfellen und dafiir fiir jedes der ersten 5 (fiinf) Kalendetjahre ab
dem Stichtag einen durchschnitflichen Mindestinvestitionsbetrag von EUR 15 (Bn-
ro fiinfzehn) pro qm Wohnfliche fiir MaBnahmen zyr Instandhaltung und Moder-
nisierung der Bestandswohnungen aufwenden. Mafnahmen zur Instandhaltung
wnd Modernisierung sind Investitionsmafnahmen jeder Ari, insbesondere Repara-
turen, Modernisierungen, Wertverbessernngen, unabhiingig davon, ob aktivie-
rungspflichtig oder -fihig, Hohere Investitionen in einem Kalenderjabr vermindern,
die zu investierenden Beirige fiir das folgende Kalenderjahs,

2.6 Langfristiger Bestandserhalt

2.6.1 Wihrend der ersten 5 (finf) Jahre nach dem Vollzugstag ist der Grundbestand det
GBW-Gruppe dadurch sicherzustellen, dass in jedem 12-Monats-Zeitraum iy
1.500 (eintausendfiinthunder) Bestandswohmmgen veriuBert werden diirfen. Zu-
kénfe und Neubauten kénnen mit Verkiufen saldiert werden, Entscheidend ist bei
Verkénfen und Zuldinfen der Ubergang von Nutzen und Lasten, bei Neubauten die
bezngsfertige Fertigstellung, Soweit in einem 12-Monats-Zeitravm dieser Grenz-
wert nicht erreicht wird, wird die Differenz auf die Folgeperiode vorgetragen.

2.6.2 Zusitzlich zu der Beschriinkung aus dem vothergehenden Absatz ist die Verdufe-
rung von Bestandswohnungen im Wege des Verkaufs von Wohnungseigentum
wahrend der ersten 5 (fiinf) Jahre nach dem Vollzugstag auf 3 % (drei Prozent) des
Wohnungsbestandes in jedem 12-Monats-Zeitraum begrenzt, Soweit in elnem 12-

Monats-Zeitraum dieser Grenzwert nicht erreicht wird, wird die Differenz auf die
Folgeperiode vorgetragen.

!
/I
64632345v1
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Projekt Oskar
Anlage 12,1 zum
Alkfienkaufverirag

2.7  Kommunales Vorkaufsrecht hej Weiterverkiufen

2.7.1 Belm erstmaligen Verkauf von Bestandswohnungen im Wege efnes Blockverkanfs
oder Verkaufs yon Wohmmgseigentum, der innerhalb von 3 (drei) Jahren nach
dem Vollzugstag beurkundet wird, ist der Stadt oder Gemeinds, in der sich dic je-
weilige verkanfte Bestandswobnrmg befindet ("Vorkanfsberechtigter"), vor Ab-
schiuss des Kaufvertrags mif dem Drittkfiufer ein veriragliches Vorkaufsrecht ge-
mif §§ 463 ff. BGB einzurfiumen ("Kommunales Vorkaufsrecht"), Ausgenom-
men sind Verkéufe von Bestandwohnungen an die jeweiligen Mieter und Sonstige
Selbstnutzer (wic nachstehend in § 3.1 definiert)

272 Tn Abweichung der gesetzlichen Vorschriften darf das Vorkaufsrecht: vorsshen,
dass

2721 das Vorkaufsrecht nur bis zum Ablauf von einem Monat nach dem
Empfang der Mitteilung gem#f § 469 Abs. 1 BGB angenonumen wer-
den kann; und

2722 der Vorkaufsberechtigte neben dem Kaufpreis eitien Pauschalbetrag
von 5 % (fiinf Prozent) des Kaufpreises zu zahlen hat, den die Kiufe-
tin zur Erstathmg der Kosten des Drittkdufers verwenden wird,

213 Die gesetzlichen Vorkaufsrechte der Mieter sind beim Weiterverkauf von Woh-
nungen zu beachten, Sie gehen dem Kommunalen Vorkaufarecht vor.,

§3

Verpflichtungen der Kduferin bef Welterveriulerungen

31 Die Kinferinnen haben beim zulissigen Weiterverkauf von Bestandswohnungen
wéhrend der in § 2 genannten Zeitrfume dafiir 23 sorgen und steben dafiir ein,
dass die Bestimommgen zum Mieterschutz gemédB §§ 2.1 bis 2.3 vom Brwerber
weiterhin eingehalten werden, Verkiufe von Wohnungen an Mieter mmd Sonstige
Selbstnutzer sind hiervon ausgenommen.

3.2  Fiir Zwecke von § 2.4 ist die verkanfte Bestandswohmung weiterhin in die Durch-
schnitisberechnung gemif § 2.4 einzubezichen, soweit der Verkauf nicht an Mie-
ter und Sonstige Selbstnutzer erfolgt. Soweit dis Kiuferinnen bei weiterverkanften
Bestandswohnungen in einem Kalendetjahr nicht den Nachweis (z.B. durch
schriftliche Brklirung des Brwerbers) des tatstichlichen Erhohungsbetrages fiheen
kbnnen, gelten die Mieten von weiterverkanften Wohnungen fiir Zwecke deg §24
als mit 7 % (sieben Prozent) p.a. ethoht.

64632345v)
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Piojekt Oslar
Anlage 12,1 zum
Aktienkanfvertrag

3.3  Hinsichtlich § 2.5 bleibt der zn investierende Gesamtbetrag durch den Verkauf
von Bestandswohnungen unberiihri: Nachgewiesene Investitionen durch den Fr-
werber werden auf die Gesamtinvestitionen angerechnet.,

. §4
Mitarbeiterschutz

4.1  Weitergeltung Betriebsvereinbarungen

" Die Gesellschaften werden die am Vollzngstag hestehenden Betrichsvereinbarun-

geh fiir einen Zeiiraum von 5 (fiinf) Jahren ab dem Vollzugstag nicht ordentlich
kiindigen.

4.2 Fort- und Weiterbildung

Den Mitarbeitem der Gesellschaften ist fiir einen Zeittanm von 5 (finf) Jahren ab

dem Vollzugstag die Moglichkeit zur angemessenen Fort- und Weiterbildung an-
zubieten.

43  Awushildungsverhiltnisse

Die am Vollzugstag bei den Gesellschaften bestehenden Ausbildungsverhiitnisse
sind fortmfiihren, Die Geselischaften werden wihrend der ersten 5 (finf) Jahre ab
dem Vollzugstag im bisherigen Umfang Avszubildende einstellen,

§5
Bestehen bleiben wettergehender Rechie

Soweit die Gesellschaften aufgrand anderweitiger gesetzlicher oder vertraglicher
Regelungen zur Binhaltung eines héheren sozialen Schutzniveans verpflichtst sind
als in dieser Sozialcharta vorgesehen, bleiben diese Verpflichtungen unberiihut.

/Z’ [

64632345v]
Seite 7.7

14-12-3 1--Sozialcharta--PéarlAEins/Pearl Zwei Anlage 1.2/8



Projekt Qslar

Anfage 12.2.3 sum
Aktionkauivertrag
Projekt Oskar
Muster Angebotssehreiben GBW-Mieter
27. Mirz 2013
HeNeELERMusILen
L
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Projele Oskar
Anlage 12.2,3 vom
AlHentaufveritag

[Briefkopf der jeweiligen Wohnimmobiliengesellschaft als Vermieterin]

[Name und Adresse des Mieters)

Altionirswechsel bei der GBW AG - An dernmgsangebot Mietverirag

' [Ord], [Datum]
Sehr gechrte/r Fran / Herr [e],

wie Sie aus der Presse erfaliren hahen, hat die Bayerische Landeshanlk itiren Anteil an der
GBW AG an [o].ind [e]verinBert.

Der Verkanf l8sst den mit Thnen bestehenden Mietvertrag unberiibirt, da sich an unserer
Stellwag als Vermdeter durch den Altionirswechsel nichts gedndert hat. Die Kiuferinnen
haben sich dariiber hinaus efner Sozialchatia utterworfen, die Sie als’ Mieter(in)
zukinftig iiber das gesetzliche Ma hinaus schiitzt.,

Bntsprechend den Regelungen dieser Sozialcharta machen wir Thnen hiermit das folgends
unbefiistete sowie utiwidersnfliche Angebot, Ihren mit uns bestehenden Mictvertrag wie
folgt zu Thren Gunsten zn dndem: '

1. Wir verzichten hiermit Ihnen gegeniber darauf, eine Kiindigung Thres mit yag
bestehenden Mistverirages wegen Eigenbedarfs gemih § 573 Abg. 2 Ziff. 2 BGB
oder wegen Verhinderimg der angemessenen wirtschafilichen Verwertung des
Grimdstiicks gemiB § 573 Abs. 2 Ziff, 3 BGE auf einen Zeitpunkt vor dem [zefm
Jahre nach Vollzugstag) auszusprechen.

2. Sofern. Sie zum [Vollzugsing] bersits ihr 60, Lebensjahr vollendet hatton oder
schwerbehindert waren, gilt der vorgenannte Verzioht bis =n Threm Tod oder dem
spateren Tod Thres Ehegatien oder Lebenspartuers, sofem dieser e Mietverhilinig
nach Threm Tod thernommen haf,

3. Otfine Ihre Binwilligong werden bis-zum [finf Jahre nach Yallzugstag] keine
sogenannten Luxusmodernislerongen Threr Wohnung durchgefithet, Hierunter
versteht man bauliche MaBnahmen, die dia Ausstattung, den banlichen Zuschniit
und das Wohmumfeld in einer Weise dndern, dass die betroffene Wohnung nach

1 f
(/ L L 6aE336STYI
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Projekt Oskar
Aslage 12.2.3 zom
Aldienkanfvertrap

einer solchen Mabnahme eine anders Zielgroppe als die bisherige Mieterstrukitur
ansprichi. Nicht unter dén Begriff der Luxusmodersisierung fallen banliche
Mafnahmen, st denen Bestandswohmmgen anf ein iibliches und zcltgemifes
Ausstattungsnivean gebracht werden. )

Soweit Sie auferund anderweitiger gesetzlicher oder vertraglicher Regelungen .einen
hiheren sozialen Schutz in Anspruch nehmen kbnnen, bleibt dieser Schuiz von der
angebotenen Vertragsinderung unberithrt,

Falls Bie. diesem Angehot nicht ausdriicklich widersprechen, gehen wir davon avs, dass

Sie wiser Angebot angenomimen haben, ohne dass Sie dies uns gegemiiber ausdriicklich
erkléten miissen. Wir verzichien ingoweit auf den Zugang Ihrer Annshmeerklitung,

Falls 8ie zu diesem Anderugsangebot Fragen haben, sprechen Sie ung geme an. [Ggf,
Ansprechstelle der Wahnimmobiliengesellschaﬁ mit Felefonnummer und Sprechzeiten)
Wir freuen uns auf die Fortsetzing des Mistverhiltnisses mit Thnen.

Mit freundlichen Griifien

EWo]znimmobz‘lz‘engesellsahaﬁ]

¥

64632657v1
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Bescheinigung Uber die unabhéngige betriebswirtschaftliche Prifung des Berichts der Pearl
AcquiCo Eins GmbH & Co.KG und der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG an die
Bayerische Landesbank, Anstalt des offentlichen Rechts, M inchen, Uber die Einhaltung der in
der , Sozialcharta“ genannten Regelungen im Berichtszeitraum 2014

An die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG,
beide Miinchen

Wir haben auftragsgemill den Bericht der Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG und der Pearl
AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, beide Miinchen, iiber die Einhaltung der in der ,,Sozialcharta“
(Anlage 12.1 zum Aktienkaufvertrag vom 27./28. Mirz 2013 zwischen der Pearl AcquiCo Eins GmbH
& Co. KG und der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, beide Miinchen, als Kéuferinnen sowie der
Bayerische Landesbank, Anstalt des 6ffentlichen Rechts, Miinchen, als Verkduferin) genannten Rege-
lungen im Berichtszeitraum 2014 hinsichtlich des Einklangs der Aussagen und Angaben mit den zu-
grundeliegenden tatséchlichen Verhéltnissen gepriift.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter

Die gesetzlichen Vertreter der Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG und der Pearl AcquiCo Zwei
GmbH & Co. KG sind verantwortlich fiir die Aufstellung des geméf § 12.4.1 des vorgenannten Akti-
enkaufvertrags zu erstattenden jahrlichen Berichts iiber die Einhaltung der in der ,,Sozialcharta® ge-
nannten Regelungen. Die gesetzlichen Vertreter sind auerdem verantwortlich fiir die internen Kon-
trollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung des Berichts zu ermoglichen, der frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Aussagen oder Angaben ist.

Verantwortung des Wirtschaftspr ifers

Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage unserer Priifung ein Urteil zu den in dem Bericht enthalte-
nen Aussagen und Angaben iiber sémtliche MaBnahmen, Handlungen und Unterlassungen, die zur
Einhaltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen im Berichtszeitraum 2014 getroffen worden
sind, abzugeben.

Wir haben unsere Priifung unter Beachtung des International Standard on Assurance Engagements
ISAE 3000 (Assurance Engagements other than Audits or Reviews of Historical Financial Infor-
mation) durchgefiihrt. Danach haben wir die Berufspflichten einzuhalten und die Priifung unter Beach-
tung des Grundsatzes der Wesentlichkeit so zu planen und durchzufiihren, dass wir unsere Beurteilung
mit einer hinreichenden Sicherheit abgeben kdnnen. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit
des internen Kontrollsystems, soweit es fiir die Aufstellung des jahrlichen Berichts iiber die Einhal-
tung der in der Sozialcharta genannten Regelungen von Bedeutung ist, sowie Nachweise fiir die Aus-
sagen und Angaben im Bericht iiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fiir unser Priifungsurteil zu dienen.
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Priifungsurteil

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse stehen die gepriiften
Aussagen und Angaben in dem Bericht der Gesellschaften iiber die Einhaltung der in der Sozialcharta
genannten Regelungen im Berichtszeitraum 2014 in allen wesentlichen Belangen in Einklang mit den

zugrunde liegenden tatsdchlichen Verhiltnissen.

Hinweis zur Haftungs- und Verwendungsbeschrinkung

Fiir die Durchfiihrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhiltnis zu Dritten, gel-
ten die unter dem 5. Dezember 2014/30. Januar 2015 getroffenen Vereinbarungen sowie erginzend die
als Anlage beigefiigten ,,Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftspriifer und Wirtschaftsprii-
fungsgesellschaften” in der Fassung vom 1. Januar 2002. Unsere Bescheinigung ist an die Pearl
AcquiCo Eins GmbH & Co. KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, beide Miinchen, ge-
richtet und dient ausschlieBlich dem Zweck, dass die Gesellschaften ihren Verpflichtungen aus dem
mit der Bayerische Landesbank Anstalt des 6ffentlichen Rechts vereinbarten Aktienkaufvertrag nach-

kommen konnen.
Miinchen, 16. April 2015

Deloitte & Touche GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

/ ol
&/ < JU s
(Klinger) (Argytakis)

Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

HINWEIS: Bei dieser PDF-Datei des Prifungsberichts handelt es
sich lediglich um ein unverbindliches Ansichtsexemplar.
Mal3geblich ist ausschliefdlich der in Papierform er-
stellte und ausgelieferte Priifungsbericht!
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Allgemeine Auftragsbedingungen

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2002

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir die Vertrage zwischen Wirtschafts-
prufern oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften (im  nachstehenden
zusammenfassend ,Wirtschaftspriifer genannt) und ihren Auftraggebern tber
Priifungen, Beratungen und sonstige Auftrage, soweit nicht etwas anderes
ausdriicklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben
ist.

(2) Werden im Einzelfall ausnahmsweise vertragliche Beziehungen auch
zwischen dem Wirtschafisprifer und anderen Personen als dem
Auftraggeber begriindet, so gelten auch gegeniber solchen Dritten die
Bestimmungen der nachstehenden Nr. 9.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundséatzen
ordnungsmaéfiger Berufsausiibung ausgefithrt, Der Wirtschaftspriifer ist
bergcg_tigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrages sachverstandiger Personen
zu bedienen.

(2) Die Berticksichtigung auslandischen Rechts bedarf - auler bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen - der ausdricklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Der Auftrag erstreckt sich, soweit er nicht darauf gerichtet ist, nicht auf
die Prifung der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder
Sondervorschriften, wie z. B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbs-
beschrankungs- und Bewirtschaftungsrechts beachtet sind; das gleiche gilt
far die Feststellung, ob Subventionen, Zulagen oder sonstige
Vergiinstigungen in Anspruch genommen werden konnen. Die Ausfihrung
eines Auftrages umfasst nur dann Priifungshandlungen, die gezielt auf die
Aufdeckung von Buchfalschungen und sonstigen UnregelmafRigkeiten
gerichtet sind, wenn sich bei der Durchfiihrung von Prifungen dazu ein
Anlass ergibt oder dies ausdrtcklich schriftlich vereinbart ist.

(4) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschliefenden
beruflichen AuBerung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Aufklarungspflicht des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, daft dem Wirtschaftspriifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausfilhrung des Auftrages
notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und ihm von allen
Vorgdngen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfithrung
des Auftrages von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen,
Vorgdnge und Umstidnde, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftsprifers bekannt werden.

(2) Auf Verlangen des Wirschafisprifers hat der Auftraggeber die
Vollstandigkeit der vorgelegten Unterlagen und der gegebenen Auskinfte
und Erklarungen in einer vom Wirtschaftsprifer formulierten schriftlichen
Erklérung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

Der Auftraggeber steht dafiir ein, daft alles unterlassen wird, was die Unab-
hangigkeit der Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrden kénnte. Dies gilt
insbesondere fir Angebote auf Anstellung und fir Angebote, Auftrége auf
eigene Rechnung zu dbernehmen.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Hat der Wirtschaftspriifer die Ergebnisse seiner Tatigkeit schriftlich darzu-
stellen, so ist nur die schriftliche Darstellung malRgebend. Bei Prifungsauf-
tragen wird der Bericht, soweit nichts anderes vereinbart ist, schriftlich
erstattet. Muindliche Erkldrungen und Auskinfte von Mitarbeitern des
Wirtschaftspriifers auterhalb des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Wirtschaftspriifers

Der Auftraggeber steht dafiir ein, daR die im Rahmen des Auftrages vom
Wirtschaftspriifer gefertigten Gutachten, Organisationsplane, Entwiirfe,
Zeichnungen, Aufstellungen und Berechnungen, insbesondere Massen- und
Kostenberechnungen, nur fir seine eigenen Zwecke verwendet werden.

7. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher Auferungen des Wirtschaftspriifers
(Berichte, Gutachten und dgl.) an einen Dritten bedarf der schriftlichen
Zustimmung des Wirtschaftspriifers, soweit sich nicht bereits aus dem
Auﬂéagsinhalt die Einwilligung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten
ergibt.

Gegendber einem Dritten haftet der Wirtschaftspriifer (im Rahmen von Nr. 9)
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruflicher Auflerungen des Wirtschaftspriifers zu
Werbezwecken ist unzuldssig; ein Verstoll berechtigt den Wirtschaftspriifer
zur fristlosen Kindigung aller noch nicht durchgefiihrien Aufirdge des
Auftraggebers.

8. Médngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf
Nacherflillung durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen der
Nacherfillung kann er auch Herabsetzung der Vergutung oder
Riickgangigmachung des Vertrages verlangen; ist der Auftrag von einem
Kaufmann im Rahmen seines Handelsgewerbes, einer juristischen Person
des dffentlichen Rechts oder wvon einem &ffentlich-rechtlichen
Sondervermogen erteilt worden, so kann der Auftraggeber die
Riickgangigmachung des Vertrages nur verlangen, wenn die erbrachte
Leistung wegen Fehlschlagens der Nacherfiillung fiir ihn ohne Interesse ist.
Soweit dariiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Méngeln muf3 vom Auftraggeber
unverziiglich schriftlich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die
nicht auf einer vorséatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf eines
Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z. B, Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen Aulterung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen Auflerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die Aullerung auch
Dritten gegeniiber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der
Auftraggeber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

9. Haftung

(1)  Fur gesetzlich vorgeschriebene Priifungen gilt die Haftungs-
beschrdnkung des § 323 Abs. 2 HGB.

(2)  Haftung bei Fahridssigkeit, Einzelner Schadensfall

Falls weder Abs. 1 eingreift noch eine Regelung im Einzelfall besteht, ist die
Haftung des Wirtschaftsprifers fir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit
Ausnahme von Schéden aus der Verletzung von Leben, Kérper und
Gesundheit, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Schadensfall gem.
§ 54 a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haftung gegeniber einer anderen Person als dem Auftraggeber
begriindet sein sollte. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfallt samtliche Folgen einer
Pflichtverletzung ohne Ricksicht darauf, ob Schaden in einem oder in
mehreren aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt
mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun
oder Unterlassen als einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden
Angelegenheiten miteinander in _rechtlichem oder wirtschaftiichem
Zusammenhang stehen. In diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis
zur Héhe von 5 Mio. € in Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf
das Finffache der Mindestversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich
vorgeschriebenen Pflichtpriifungen.

(3) Ausschlu3fristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer Ausschluffrist von
einem Jahr geltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberechtigte
von dem Schaden und von dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis
erlangt hat, spatestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begriindenden Ereignis. Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seit der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klage erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen
wurde.

Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu machen, bleibt unberiihrt.
Die Sétze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Priifungen mit
gesetzlicher Haftungsbeschrankung.
52001
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10. Ergédnzende Bestimmungen fiir Prifungsauftrige

(1) Eine nachtrigliche Anderung oder Kirzung des durch den
Wirtschaftsprifer gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen
Abschlusses oder Lageberichts bedarf, auch wenn eine Verdffentlichung
nicht statifindet, der schriftichen Einwilligung des Wirtschaftspriifers. Hat der
Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein Hinweis
auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefiihrte Prifung im Lagebericht
oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftlicher
Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuldssig.

(2)  Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestétigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestitigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiunf Berichtsausfertigungen.
Weitere Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestelit.

11. Ergédnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1)  Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in
steuerlichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom
Auftraggeber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als
richtig und vollstdndig =zugrunde =zu legen; dies gilt auch fir
Buchflihrungsauftrdge. Er hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm
festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2)  Der Steuerberatungsauftrag umfalt nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dafl der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdricklich den Auftrag Ubernommen hat. In diesem Falle hat der
Auftraggeber dem Wirtschaftsprifer alle fur die Wahrung von Fristen
wesentlichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig
vorzulegen, dalt dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit
zur Verfligung steht.

(3)  Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfaft die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden
Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fir die Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der
Vermbgensteuererklarungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschlisse und sonstiger, flir die Besteuerung
erforderlicher Aufstellungen und Nachweise

Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkldrungen und Bescheiden

Mitwirkung bei Betriebsprisfungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

(=2
kR

d

e

Der Wirtschaftsprifer berlicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche vertffentlichte Rechisprechung und Verwaltungsauffassung.

(4)  Erhalt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger  schriftlicher
Vereinbarungen die unter Abs. 3 d) und e} genannten Téatigkeiten gesondert
zu honaorieren.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und
Vermégensteuer sowie aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer,
sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf Grund eines besonderen
Auftrages. Dies gilt auch far

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z. B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer,
Grunderwerbsteuer,

die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
und

c) die beratende und gutachtiche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmelzung, Kapitalerhéhung und -herabsetzung,
Sanierung, Eintritt und  Ausscheiden eines Gesellschafters,
Betriebsverauerung, Liquidation und dergleichen.
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(6) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusatzliche Tatigkeit (bernommen wird, gehdrt dazu nicht die Uberprifung
etwaiger besonderer buchméaBiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob
alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verginstigungen
wahrgenommen worden sind. Eine Gewdhr fir die vollstdndige Erfassung
der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht
tibernommen.

12. Schweigepflicht gegeniber Dritten, Datenschutz

(1) _ Der Wirtschaftspriifer ist nach Maltgabe der Gesetze verpflichtet, ilber
alle Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Téatigkeit fur den
Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es
sich dabei um den Auftraggeber selbst oder dessen Geschéftsverbindungen
hanbc!eg, es sei denn, dal} der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche AuRerungen (iber die Ergebnisse seiner Tétigkeit Dritten nur mit
Einwilligung des Auftraggebers aushandigen.

(3)  Der Wirtschaftsprifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschaftspriifer
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlat der Auftraggeber eine ihm
nach Nr. 3 oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirtschaftsprifer
zur fristlosen Kindigung des Vertrages berechtigt. Unberiihrt bleibt der
Anspruch des Wirtschaftsprifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder
die  unterlassene  Mitwirkung des  Auftraggebers  entstandenen
Mehraufwendungen sowie des verursachten Schadens, und zwar auch
dann, wenn der Wirtschaftsprifer von dem Kindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

14. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder
Honorarforderung  Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die
Umsatzsteuer wird zusétzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse
auf Vergltung und Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner
Leistung von der vollen Befriedigung seiner Anspriiche abhdngig machen.
Mehrere Auftraggeber haften als Gesamtschuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftspriifers auf
Verglitung und Auslagenersaltz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgestellten Forderungen zuldssig.

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

(1) Der Wirtschaftspriifer bewahrt die im Zusammenhang mit der
Erledigung eines Auftrages ihm (bergebenen und von ihm selbst
angefertigten Unterlagen sowie den (ber den Auftrag gefihrten
Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriiche aus dem Aufirag hat der
Wirtschaftsprifer auf Verlangen des Auftraggebers alle Unterlagen
herauszugeben, die er aus Anlal seiner Tatigkeit fir den Auftrag von diesem
oder fiir diesen erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fir den Schriftwechsel
zwischen dem Wirtschaftspriifer und seinem Auftraggeber und fur die
Schriftstiicke, die dieser bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt. Der
Wirtschaftspriifer kann von Unterlagen, die er an den Auftraggeber
zuruckgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen und zuriickbehalten.

16. Anzuwendendes Recht

Fiir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.





